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UGOVOR
o javnoj nabavci usluga obrazovanja odraslih po partijama

Partila 37 Program obrazovanja za udenje rada na radunaru u op5tini Berane,

zaklj uden izmedu:

2. PUOOO Edukativni centar >Arhimed< Podgorica, PIB 03170322, (adresa:) UI.
Vuka5ina Markoviia br. 4a, kojeg zastupa izvrSni direktor Naser Gargovii (u
daljem tekstu: Izvoclad).

Osnov ugovora:

Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga obrazovanje odraslih
po partijama broj: 1 od 18.04.2022. godine;
Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02122-l-9907 od 30.06.2022.
godine i Ponuda PUOOO Edukativni centar )Arhimed< Podgorica, Sifra ponude #23993
od 18.05.2022. godine;

II Mjesto, naiin i vrijeme realizacije programa

ilan 2

Program iz dlana 1 ovog ugovora sprovodi6e se u Beranama , na nadin utvrden javno

vaZedim programom,/ima obrazovanja (u daljem tekstu: program).

Program 6e se realizovati u trajanju od 2 mjeseca.

Podetak realizacije programa, najkasnije u roku od 30 dana od dana zakljudenja ovog

ugovora.

7. Zavod,a za zapo5ljavanje Cme Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg
zastupa direktor Goran Foli6 (u daljem tekstu: Zavod) i

I Predmet ugovora
ehn t

Predmet ovog ugovora je pruZanje usluga obrazovanja odraslih - Partija 37 Program
obrazovanja za udenje rada na radunaru u op5tini Berane, za 12 polaznika, od strane
izvoilada, prema prihvadenoj Ponudi broj, #23993, od 18.05.2022. godine, koja dini
sastavni dio ovog ugovora, po Pozir,u na nadmetanje broj, 1 od 18.04.2022. godine, za

izbor najpovoljnijeg ponutlada za pruianje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u

ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude br. 02122-l-9907 od 30.06.2022. godine.
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III Cijena i naiin pla6anja
ilan 3

Ukupna cijena za usluge navedene u dlanu 1 ovog ugovora iznosi 948,00 eura, 79,00 eura
po polazniku (usluge su oslobo<lenje pla6anja PDV-a).
Zavod vrSi uplate sredstva iz stava 1 ovog dlana na Ziro radun Izvodada broj: 530-39602-
32 kod NLB banke, u mjesednom iznosu do 474,00 €, po odobrenju izvjeStaja o naprerku
programa.

Obaveze Zavoda

Zavod
dlan 4

se obavezuje da:
izvr5i pripremu i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa;
izvrSi neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem
mjesecu njegove realizacije;
postupi po predlogu lzvodada za zarilenu polamika programa;
prati izvrSenje obaveza ugovomih strana u vezi realizacije programa;
obradi i odobri izvjeStaje o napretku i zavrSni izvjeStaj o realizaciji programa, u
roku od pet dana od dana prijema izvjeStaja;
izvrSi isplate sredstava za realizaciju programa, na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

Obaveze Izvodala
dtan 5

Izvodad se obavezuje da:
- sadini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima i
dostavi ga Zavodu, najkasnije u roku od l0 dana od dana podetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih
aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o realizovanim aktivnostima utvrdenim Operativnim planom i
evidenciju prisustva polaznika (Prilog I ) i dostavlja Zavodu uz izvjeStaj/e o napretku;
- obezbijedi koriSienje postojeie opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za
praktidan rad) potrebne za uspjeSno izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zaititu polaznika za vrijeme trajanj a programa, u skladu sa

zakonom, propisanim mjerama i normativima zaitite na radu;
- omogu6i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za strudno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti
programa kojeg realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja
odraslih, najkasnije danom podetka realizaclle programa i o izvrSenoj obavezi inlormi5e
Zavod uz prvi izvjeStaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za strudno

obrazovanje za otklanjanje uzroka koji oteZavaiu ili onemogu6avaju izvodenje programa;

)



- dostavi Zavodu izvje3taj/e o napretku, najkasnije pet dana po isteku mjeseca realizacije
programa;
- rezultate sprovedene provjere stedenih kljudnih vjeltina polaznika programa (Prilog 2)
dostavi Zavodu, uz poslednji izvjeStaj o napretku;
- izda polazniku javnu ispravu o zavr5enom programu u skladu sa propisima kojima se

ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr3ni izvjeStaj o realizaciji programa u roku od pet dana od dana
izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana
zavr5etka realizacij e programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane

Zavoda i koristi istinite i tadne podatke u vezi njegove realizacijer
- da izvrSi povra6aj upla6enih sredstava, na Ziro radun br. 832-3201-03 - ostali prihodi
Zavoda - podradun DrZavnog trezora, sa pozivom na arhivski broj ovog ugovora, za
polaznike za koje nije sproveo obuku, u roku od 10 dana zavr5etka obuke.

Izvotlad je duZan da nakon potpisivanja ovog ugovora preda Zavodu neopozivu i

bezuslovno platilu na prvi poziv garanciju za dobro izvrSenje ugovora na iznos od 10%
od ukupne vrijednosti ugovora, kojom bezuslovno i neopozivo garantuje potpuno i

savjesno izvrSenje ugovorenih obaveza.
Garancija za dobro izvrSenje ugovoraje sastavni dio ovog ugovora.

ilan 7

Izvodad je upoznat i saglasan sa sadrZajem obrazaca iz tlana 4 ugovora (Prilog I i 2).
koje 6e mu Zavod, po zakljudenj u ovog ugovora, dostaviti i elektronskim putem.

tlan 8
Izvodad moie, u roku od sedam dana od dana podetka progftrma, dati predlog za zamjenu
polaznika programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvodad dostavlja podrudnoj jedinici ili birou rada Zavoda
za zapo5ljavanje Cme Gore, prema sjediStu lzvodada.

Po predlogu za zarnjenu polaznika Zavod ee postupiti, u roku od tri dana od dana
prijema predloga.

elan 9
Ukotiko potaznik svojevoljno napusti program ili izgubi status nezaposlenog lica-tokom
realizacije programa, Izvodadu pripada pravo na naknadu tro5kova izvodenja programa

za tog polaznikB, u visini utvrdenoj na osnovtl izvjeStaja o realizaciji programa sa

dnevnom evidencijom o realizovanim aktivnostima i evidencijom prisustva tog
polaznika.

-)

tlan 6



Clan l0

Ugovome strane su saglasne da do raskida ugovora moZe doii ukoliko bilo koja od njih
ne izvr5ava svoje obaveze u rokovima i na nadin predvi<len ugovorom.

U sludaju da Izvodad ne pristupi izvr5enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene
obaveze, Zavod stide pravo na jednostrani raskid ugovora i na naknadu tro5kova nastalih
u vezi izvriavanja svog dijela obaveza.

tlan I I

Ugovome strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije
ugovora rje3avaju mimim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne

uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12

Ugovor o javnoj nabavci koji je zaklj uden uz kSenje antikorupcijskog pravila, u smislu
dlana 38 stav 5 Zakona o javnim nabavkama (,,SluZbeni list CG", br.74119), niStav je.

Clan l3

Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja iovjerom potpisa ovlaSdenih lica ugovomih
strana.

Clan 14

Ugovor je sadinjen u 6 (Sest) istovjetnih primjeraka, od kojih Zavod za svoje potrebe
zadrLava 4 (detiri) primjerka, alzvoda(,2 (dva) primjerka ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno
dejstvo.
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