Obrazac 5

Narugilac: “Deponija” d.o.o. Podgorica
Broj: 2269
Mijesto i datum: Podgorica RBo.05 2022. godine

OBAVJESTENJE O ISHODU POSTUPKA
JEDNOSTAVNE NABAVKE

Narugilac: Kontakt osoba:
“Deponija” d.o.o. Miladin Vuéeli¢

Adresa: Postanski broj:
Spanskih boraca bb 81000

Grad: Identifikacioni broj:
Podgorica 02653907

Telefon: Faks:

020/625-046 020/625-046
Elektronska adresa (e-mail): Internet adresa (web):
miladin.vucelic@deponija.me www.deponija.me

O usluge,

Nabavka usluga revizije zavrinog raduna za 2021. godinu
79210000 — Radunovodstvene i revizijske usluge
79212000 — Revizijske usluge




Pregled i ocjena ponuda:

Ispravne ponude:

LAbc Global Financial Services Group“ d.o.o. Podgorica

Sluzbenik za javne nabavke je, u postupku pregleda i ocjene ponude utvrdio da ne
postoji osnov za iskljugenje iz postupka javne nabavke iz ¢lana 108 i 110 Zakona o
javnim nabavkama (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 074/19 od 30.12.2019) i razlog za
neipravnost ponude iz &lana 133 Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni list Crne
Gore”, broj 074/19 od 30.12.2019), te je, u skladu sa odredbama €lana 132 Zakona o
javnim nabavkama (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 074/19 od 30.12.2019), ponuda
ocijenjena kao ispravna.

Neispravne ponude:

“Hib Mont Audit” d.o.o. Podgorica

Sluzbenik za javne nabavke je, u postupku pregleda i ocjene ponude utvrdio da postoji
osnov za iskljuéenje iz postupka javne nabavke iz ¢lana 108 stav 3 Zakona o javnim
nabavkama (,Sluzbeni list Crne Gore“, broj 074/19 od 30.12.2019), iz razloga sto
ponudaé nije dostavio dokaz o posjedovanju medunarodne ragunovodstvene licence
CIPFA (Chartered Institute of Public Finance/Ovlaséeni Institut za javne finansije |
raéunovodstvo) ili ekvivalent, te je u skladu sa odredbama ¢&lana 133 stav 4 Zakona o
javnim nabavkama (,SluZbeni list Crne Gore*, broj 074/19 od 30.12.2019), ponuda
ocijenjena kao neispravna.

Naime, u dostavljenoj dokumentaciji, kao prilogu podnijete ponude, ponuda¢ je dostavio
Ugovor o dopunskom radu broj: 56-049/2022 od 16.05.2022. godine sa definisanim
pravima i obavezama izmedu ,HIb Mont Audit* d.o.0. Podgorica i Abramovi¢ Borka,
zaposlenog kao saradnika na poslovima revizije u dijelu unutradnje revizije. ( koji
posjeduje medunarodnu radunovodstvenu licencu CIPFA, trazenu predmetnom
specifikacijom ).

Naruéilac se, u skladu sa ¢lanom 134 stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,Sluzbeni
list Crne Gore®, broj 074/19 od 30.12.2019), u vezi navedenog Ugovora, obratio
ponudadu sa Zahtjevom za pojasnjenje ponude broj: 7045 od 24.05.2022. godine i
Zahtjevom za pojasnjenje ponude broj: 7087 od 25.05.2022. godine. Ponudag je, u vezi
navedenih Zahtjeva za pojasnjenje ponude, dostavio obrazloZenje u skladu sa trazenim.

U konaénom, u postupku pregleda i ocjene ponude utvrdeno je da predmetni Ugovor o
dopunskom radu zaklju¢en izmedu " Hib Mont Audit " d.o.o. Podgorica i Abramovié¢
Borka, ne sadrzi sve elemente propisane &lanom 202 stav 2 Zakona o radu ("Sluzbeni
list Crne Gore", br.74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21), iz razloga $to navedeni ne sadrZi
obavezan element visinu novéane naknade za obavlieni rad kao ni rokove za isplatu
naknade, podatke o radnom vremenu i naéin obavljanja poslova te je isti zaklju¢en
suprotno odredbama ¢&lana 202 stav 2 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore",




br.74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21) kojim je propisano da se Ugovor o dopunskom
radu zakljuéuje u pisanoj formi i sadrzi: naziv i sjediSte poslodavca; ime i prezime i JMB
angaZovanog lica; opis poslova; mjesto rada i na¢in obavljanja poslova; period na koji
se ugovor zakljuéuje; podatke o radnom vremenu; visinu novéane naknade za obavljeni
rad: rokove za isplatu naknade; prava, obaveze i odgovornosti o pitanjima zastite i
zdravlja na radu; razloge za otkaz ugovora i druga prava i obaveze po osnovu rada.

Iz gore citiranog ¢&lana 202 stav 2 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br.74/19,
8/21, 59/21, 68/21 i 145/21) moZe se jasno zakljuéiti da je odredivanje visine novcane
naknade za obavljeni rad jedan od obaveznih elemenata Ugovora o dopunskom radu.

Takode, poreskom praksom Poreske uprave Crne Gore, br. 03/2-23264/1-20 od
01.12.2020.godine je definisano da “Ugovor o dopunskom radu treba da sadrZi, izmedu
ostalog i iznos bruto zarade na mjese&nom nivou. Ta bruto zarada predstavija osnovicu
na koju se prilikom isplate obraéunava porez na dohodak fizi¢kih lica po stopi od 9% i
doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje i to na teret zaposlenog po stopi od 15% i
na teret poslodavca po stopi od 5,5%. Na teret poslodavca obratunava se prirez na
porez po stopi utvrdenoj odlukom jedinice lokalne samouprave.”, iz ega jasno proizilazi
da se Ugovori navedenog tipa koji ne sadrie sve obavezne elemente propisane
odredbama &lana 202 Zakona o radu ("SluZbeni list Crne Gore", br.74/19, 8/21, 59/21,
68/21 i 145/21) u pravnom smislu smatraju nevazeéim.

+VYM Kod“ d.o.o. Podgorica

Sluzbenik za javne nabavke je, u postupku pregleda i ocjene ponude utvrdio da postoji
osnov za iskljuenje iz postupka javne nabavke iz ¢lana 108 stav 3 Zakona o javnim
nabavkama (,Sluzbeni list Crne Gore", broj 074/19 od 30.12.2019), iz razloga Sto
ponudaé nije dostavio obaveznu garanciju ponude, kao garanciju ostajanja u obavezi
prema ponudi 60 dana raéunajuéi od dana kada je zakazano otvaranje ponuda, kao ni
dokaz o posjedovanju medunarodne raéunovodstvene licence CIPFA (Chartered
Institute of Public Finance/Ovlaséeni Institut za javne finansije i raéunovodstvo) ili
ekvivalent, te je u skladu sa odredbama é¢lana 133 stav 3, 4 Zakona o javnim
nabavkama (,Sluzbeni list Crne Gore*“, broj 074/19 od 30.12.2019), ponuda ocijenjena
kao neispravna.

Na osnovu izvjeStaja automatski generisanog u sistemu svih ¢lanova komisije je utvrden
prosjek dodijeljenog broja bodova po svakom parametru i ukupno, kako slijedi:

Ziv
1. »Abc Global Ponudena cijena Nema. 100
Financial Services | —4.900,00 eura
Group“ d.o.o.
Podgorica

' Dodati onoliko koliko je parametara predvidjeno tenderskom dokumnetacijom i za svaki upisati broj bodova™.




Na osnovu prosjeénog broja bodova dodijeljenih ponudama utvrdena je sliedeca rang
lista ponuda po silaznom redosljedu:

1. “ Abc Global Financial Services Group* d.o.o. Podgorica, ukupan broj dodijeljenih

bodova 100.

Ponuda¢: Kontakt-osoba:
Abc Global Financial Services Group | Viahovi¢ Ana
d.o.o.

Adresa: Postanski broj:
Jovana Tomasevica broj 13 81000

Grad: Identifikacioni broj (PIB):
Podgorica 02665417
Telefon: Fax:

067/478 - 761 /

Elektronska adresa (e-mail): Internet adresa:
OFFICE@ABC-FS.COM /

4.900,00 eura j

O ée zakljuéiti Ugovor

Ovla&¢eno lice narugioca Arsenije Bolj




