Regionalni vodovod
Crnogorsko primorje

Narudilac: ,Regionalni vodovod Crnogorsko primorje” DOO Budva
Broj 21-5091/10
Mjesto i datum: Budva, 01.03.2022.

Na osnovu ¢lana 143 stav 1 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, broj
74/19), ovlad¢eno lice ,Regionalni vodovod Crnogorsko primorje” DOO Budva, u
postupku javne nabavke po tenderskoj dokumentaciji za nabavku usluga ustupanja
zaposlenih broj 21-5091/3 od 15.12.2021. godine, na prijedlog Komisije za sprovodenje
postupka javne nabavke, donosi

ODLUKU
O IZBORU NAJPOVOL]JNIJE PONUDE

U postupku javne nabavke po tenderskoj dokumentaciji za nabavku usluga ustupanja
zaposlenih broj 21-5091/3 od 15.12.2021. godine:

1) Ponuda ponudaca,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica je najpovoljnija;

2) Ponuda ponudaca ,Kadar plus“ DOO Bar ispravna je i drugorangirana.

OBRAZLOZENJE

1. Podaci o naruéiocu

Naziv narucioca -Reglonalri vodovod Crnogorsko
Ovlaséeno lice narudioca Josip Duraskovié, izvrsni direktor
Kontakt osoba Milan Janovié, sluZbenik za javne nabavke
Adresa Ul Popa Jola Zeca br. 5

Grad Budva

Postanski broj 85310

Identifikacioni broj 02090198




2. Podaci o postupku javne nabavke

-

Broj tenderske dokumentacije 21-5091/3 od 15.12.2021.

Vrsta postupka Otvoreni postupak

Vrsta predmeta Usluge

Opis predmeta nabavke Nabavka usluga ustupanja zaposlenih

Sifra postupka 12826

CPV $ifra 7960v0()00 - Uslu'ge posredovanja u
zaposljavanju osoblja

Predmet javne nabavke se nabavlja Kao cjelina

Procijenjena vrijednost javne nabavke
u cjelini

30.000,00 € bez uraéunatog PDV-a

3.Podaci o podnesenim ponudama

U postupka javne nabavke ponude su dostavili sljede¢i ponudadi:
1) ,Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica, koja je podnijeta 30.12.2021. godine u
08:59 h elektronskim putem na CeJN (Crnogorske elektronske javne nabavke).
2) ,Kadar plus”“ DOO Bar, koja je podnijeta 30.12.2021. godine u 09:38 h
elektronskim putem na CeJN (Crnogorske elektronske javne nabavke).

. Podaci o ispravnim ponudama

Ispravne su ponude:
1) ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica
2) ,Kadar plus“ DOO Bar

.Podaci o najpovoljnijoj ponudi u sluéaju zakljuéivanja okvirnog
sporazuma sa jednim ponudacem

Ponuda ,,GI Group Outsourcing”“ DOO Podgorica

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke je u postupku pregleda i ocjene ponude
ponudaca ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica utvrdila sljedece:

Ponudac ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica je dana 30.03.2021. godine u 08:59 h,
elektronskim putem na CeJN (Crnogorske elektronske javne nabavke) podnio ponudu.
Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke utvrdila je da je predmetna ponuda
ponudaca ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica sadinjena na nadin predviden
tenderskom dokumentacijom i da ne postoji razlog za neispravnost ponude iz ¢lana 133
stav 1 tacka 1 Zakona o javnim nabavkama.

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke utvrdila je da je ponuda¢ ,GI Group
Outsourcing” DOO Podgorica u ponudi dostavio Izjavu privrednog subjekta, koja je
salinjena na obrascu datom u Pravilniku o obrascu izjave privrednog subjekta i da ne
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postoji razlog za neispravnost ponude iz ¢lana 133 stav 1 tacka 2 Zakona o javnim
nabavkama. Ponudac je ta¢no i nedvosmisleno popunio Izjavu privrednog subjekta u
skladu sa zahtjevom iz tenderske dokumentacije, ¢ime je dokazao ispunjenost uslova za
uce$ce u postupku javne nabavke.

U Izjavi privrednog subjekta ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica, u dijelu IV Sukob
interesa, navedeno je da na strani ovog privrednog subjekta NE postoji razlog koji
predstavlja sukob interesa iz ¢lana 41 Zakona o javnim nabavkama.

U postupku ocjene ispravnosti ponude ponudaca ,,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica,
Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke utvrdila da je ponudac u finansijskom
dijelu ponude ponudio specifikaciju u skladu sa tehni¢kom specifikacijom iz tenderske
dokumentacije (opisan je predmet nabavke, navedene bitne karakteristike, jedinice
mjere i koli¢ine).

Ponudac¢ ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica je u pogledu nacina izvrSavanja
predmeta nabavke u ponudi naveo uslove traZene u predmetnom postupku, i to:
- Rok izvrSenja ugovora / okvirnog sporazuma je 12 mjeseci od dana zakljucenja,
odnosno do utroska iznosa utvrdenog okvirnim sporazumom,;
- Mjesto izvrSenja ugovora / oKkvirnog sporazuma: kancelarije ponudaca i
kancelarije Narucioca u Upravnoj zgradi u Budvi;
- Rokplaéanja je 30 dana od dana dostavljanja racuna za izvrSene usluge;
- Nadin plaéanja je virmanski, 100% od iznosa racuna, sukcesivno po izvrSenim
uslugama;
- Rokvazenja ponude je 90 dana od dana otvaranja ponuda.

Dokazi predvideni tenderskom dokumentacijom

U postupku javne nabavke moze da ucestvuje samo privredni subjekat koji:

1) nije pravosnazno osudivan i ¢iji izvr$ni direktor nije pravosnazno osudivan za neko od
krivicnih djela sa obiljeZjima: a) kriminalnog udruzivanja; b) stvaranja kriminalne
organizacije; ¢} davanje mita; ¢) primanje mita; ¢) davanje mita u privrednom poslovanju;
d) primanje mita u privrednom poslovanju; dZ) utaja poreza i doprinosa; d) prevare; €)
terorizma; f) finansiranja terorizma; g) teroristickog udruZivanja; h) ucestovanja u
stranim oruZanim formacijama; i} pranja novca; j) trgovine ljudima; k) trgovine
maloljetnim licima radi usvojenja; 1) zasnivanja ropskog odnosa i prevoza lica u ropskom
odnosu. Ispunjenost uslova dokazuje se na osnovu uvjerenja ili potvrde nadleZnog organa
izdatog na osnovu kaznene evidencije, u skladu sa propisima drZave u kojoj privredni
subjekat ima sjediSte, odnosno u Kkojoj izvr$ni direktor tog privrednog subjekta ima
prebivaliste.

2) je izmirio sve dospjele obaveze po osnovu poreza i doprinosa za penzijsko i
zdravstveno osiguranje. Ispunjenost uslova dokazuje se na osnovu uvjerenja ili potvrde
organa uprave nadleZnog za poslove naplate poreza, odnosno nadleZnog organa drZzave
u kojoj privredni subjekat ima sjediSte.

3) je upisan u Centralni registar privrednih subjekata ili drugi odgovarajuci registar u
drzavi u kojoj privredni subjekat ima sjediSte. Ispunjenost uslova za obavljanje
djelatnosti dokazuje se dostavljanjem dokaza o registraciji u Centralnom registru
privrednih subjekata ili drugom odgovarajucem registru, sa podacima o ovla$¢enom licu
privrednog subjekta.

4) ispunjava uslove sposobnosti za obavljanje djelatnosti. Ponuda¢ mora dostaviti
dozvolu za rad 1zdatu od strane Ministarstva rada i socljalnog staranja, u skladu sa Elanom
53 Zakona o radu.



Iz postupka javne nabavke iskljuciée se privredni subjekta koji: ¢ je u postupku stefaja ili
likvidacije;  je zaklju¢io ugovor ili sporazum sa drugim privrednim subjektom sa ciljem
naruSavanja trzi$ne konkurencije; » ima neizvrsenih ugovorenih obaveza ili znacajnih ili
trajnih nedostataka tokom izvrSavanja zahtjeva iz prethodnog ugovora o javnoj nabavci,
Stete ili druga odgovarajuca sankcija;  je neta¢no prikazivao ¢injenice u vezi ispunjenosti
uslova u postupku javne nabavke; e je udinio teski profesionalni propust koji dovodi u
pitanje njegov integritet.

Ponudac ,Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica, koji je podnio ekonomski najpovoljniju
ponudu, je elektronskim putem na CeJN (Crnogorske elektronske javne nabavke) kao
sastavni dio ponude, odnosno po upuc¢enom zahtjevu br. 21-4849/10 od 27.12.2021.
godine, u predvidenom roku, dostavio sljedee dokaze:

- Uvjerenje za, Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica izdato od strane Ministarstva
pravde, ljudskih i manjinskih prava Crne Gore br. 07-0702-246/22 od 13.01.2022.
godine. Ovjerena Kopija od strane notara AdZi¢ Jadranke br. OV 56/2022 od
17.01.2022. godine.

- Uvjerenje za odgovorno lice ,Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica, Iva Vukotic,
izdato od strane Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava Crne Gore br.
07-0702-247/22 od 13.01.2022. godine. Ovjerena kopija od strane notara Adzi¢
Jadranke br. OV 57/2022 od 17.01.2022. godine.

- Potvrda drzavnog organa uprave nadleznog za poslove poreza izdata od strane
Uprave prihoda i carina Crne Gore br. 03/6-4876/2-21 od 31.12.2021. godine.
Ovjerena kopija od strane notara AdZi¢ Jadranke br. OV 55/2022 od 17.01.2022,
godine.

- Izvod iz Centralnog registra privrednih subjekata Uprave prihoda i carina reg. br.
5-0740796/007 za ,Gi Group Outsourcing“ DOO Podgorica izdat 21.12.2021.
godine. Ovjerena kopija od strane notara Strugar Dragoljuba br. 32/2022 od
12.01.2022. godine.

- RjeSenje broj 111-2/17-3 od 03.03.2017. godine izdato od strane Ministarstva
rada i socijalnog staranja na ime ,Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica, kao
Agenciji za privremeno ustupanje zaposlenih. Ovjerena kopija od strane notara
Strugar Dragoljuba br. 34/2022 od 12.01.2022. godine. Kotnisija za sprovodenje
postupka javne nabavke je dana 19.01.2022. godine na internet adresi
hups://data.pov.me /dataset/registar-agencija-za-privremeno-ustupanije-
zaposlenih?page=2 izvrSila uvid u evidenciju koju vodi nadlezni organ za
obavljanje djelatnosti koja je predmet nabavke (Ministarstvo ekonomskog
razvoja) i potvrdila da ponuda¢ ima RjeSenje broj 111-2/17-3 od 03.03.2017.
godine. Evidencija je azurirana 19.01.2022. godine.

- Obavjestenje Privrednog suda Crne Gore pom. br. 1206/21 od 20.12.2021. godine
da se nad ,Gi Group Outsourcing” DOO Podgorica ne vodi ste€ajni postupak.
Ovjerena kopija od strane notara Strugar Dragoljuba br. 33/2022 od 12.01.2022.
godine.

Navedeni dokazi su dostavljeni u skladu sa Izjavom privrednog subjekta i ocijenjeni su
kao ispravni. Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke utvrdila je da je ponuda
ponudaca ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica data u skladu sa tehnickom
specifikacijom, da su zahtjevi za predmet nabavke jasni i da ne postoji razlog za
neispravnost ponude iz ¢lana 133 stav 1 tacka 4 Zakona o javnim nabavkama.

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke utvrdila je da u ponudi ponudaca ,Gl
Group Outsourcing” DOO Podgorica ne postoji racunska greska, da ponudena cijena u
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iznosu od 1.260,00 € bez uratunatog PDV-a ne prelazi procijenjenu vrijednost javne
nabavke i nije nerealna na osnovu ¢lana 139 stav 1 Zakona o javnim nabavkama, odnosno
da ne postoji razlog za neispravnost ponude iz ¢lana 133 stav 1 tacke 5, 6 i 7 Zakona o
javnim nabavkama.

Ponuda ponudaca ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica je, u skladu sa ¢lanom 132
Zakona o javnim nabavkama, ocijenjena kao ispravna.

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke izvrsila je vrednovanje ispravnih
ponuda u skladu sa ¢lanom 135 Zakona o javnim nabavkama:

Primijenjena metodologija nacina vrednovanja ponuda:
1) odnos cijene i kvaliteta

Maksimalni broj bodova koji mozZe biti dodijeljen po ovom kriterijumu je 100, i to:
e Ponudena cijena. Maksimalni broj bodova koji moZe biti dodijeljen po ovom
podkriterijumu je: 90 bodova.
e Kvalitet. Maksimalni broj bodova koji moZe biti dodijeljen po ovom
podkriterijumu je: 10 bodova.

Vrednovanje ponuda vrsiée se na sljede¢i nacin:
PONUDENA CIJENA

Ponude se vrednuju na nacin $to se ponudi sa ponudenom najniZom cijenom dodjeljuje
maksimalno predvideni broj bodova, a ostale ponude vrednuju na naéin $to se najniza
ponudena cijena podijeli sa ponudenom cijenom i dobijeni rezultat pomnoZi sa
predvidenim maksimalnim brojem bodova, odnosno prema sljedecoj formuli:

NajniZa ponudena cijena x 90
Broj bodova = ssmmmmmsmermr e e s e v e e e e
Ponudena cijena

Ako je ponudena cijena 0,00 EUR-a prilikom vrednovanja te cijene uzima se da je
ponudena cijena 0,01 EUR.

KVALITET

Podkriterijum kvalitet iskazuje se kroz uspjesSnost organizacije ponudaca u izvrSenju
predmetnih usluga. Maksimalni broj bodova koji moZe biti dodijeljen po ovom
kriterijumu je 10 bodova. Ponuda¢ dokazuje parametar kvalitet na nacin $to ée dostaviti
potvrde izdate od strane poslodavaca - korisnika, u kojima se navodi da korisnik, pod
punom Kkrivi¢cnom i materijalnom odgovorno$éu, potvrduje kvalitet izvr§enih usluga po
Sporazumu o ustupanju zaposlenih, a koje sadrZe i opis usluga, ukupan iznos realizovanih
usluga, kontakt adresu, vrijeme zaklju€enja i realizacije Sporazuma i konstataciju da je
Sporazum blagovremeno i kvalitetno izvrSen, odnosno da se blagovremeno i kvalitetno
izvrSava. Potvrda se odnosi na Sporazum o ustupanju zaposlenih koji je realizovan u
ukupnom iznosu ne manjem od 20.000 € ($to se odnosi na ukupno isplaéene bruto II
zarade zaposlenih i proviziju ponudaca) i koja se dostavlja: - za tekuce Sporazume
zakljuCene ne ranije od 6 mjeseci od dana otvaranja ponuda i - za okoncane Sporazume u
posljednjih 5 godina, rac¢unajuéi i godinu u kojoj je zapocCet postupak javne nabavke.
Ponudi sa ponudenim najveéim brojem potvrda dodjeljuje se maksimalno predvideni
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broj bodova, a ostale ponude vrednuju se na na¢in $to se ponudeni broj potvrda, podijeli
sa najve¢im brojem potvrda i dobijeni rezultat pomnoZi sa predvidenim maksimalnim
brojem bodova.

Svaki ¢lan komisije je izvrSio pojedina¢no vrednovanje ponuda po utvrdenoj metodologiji
i saCinio o tome izvje$taj. Na osnovu izvjestaja svih ¢lanova komisije je utvrden prosjek
dodijeljenog broja bodova po svakom podkriterijumu i ukupno, kako slijedi:

Po parametru ponudena cijena:

- Ponudi ponudaca ,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica za ponudeni iznos od 1.260,00
€, dodijeljeno je 90 bodova.

- Ponudi ponudaca ,Kadar plus“ DOO Bar za ponudeni iznos od 1.680,00 €, dodijeljeno je
67,50 bodova.

Po parametru kvalitet:

- Ponudac¢ ,,GI Group Outsourcing” DOO Podgorica nije dostavio potvrde izdate od strane
poslodavaca - korisnika, u kojima se navodi da korisnik, pod punom krivi¢nom i
materijalnom odgovornos$cu, potvrduje kvalitet izvrSenih usluga po Sporazumu o
ustupanju zaposlenih, a koje sadrze i opis usluga, ukupan iznos realizovanih usluga,
kontakt adresu, vrijeme zakljucenja i realizacije Sporazuma i konstataciju da je Sporazum
blagovremeno i kvalitetno izvrSen, odnosno da se blagovremeno i kvalitetno izvrsava.
Ponudi je dodijeljeno 0 bodova.

- Ponudac ,Kadar plus” DOO Bar je dostavio jednu potvrdu izdatu od strane poslodavca -
korisnika, u kojoj je navedeno da korisnik, pod punom Kkrivicnom i materijalnom
odgovorno$¢éu, potvrduje kvalitet izvrSenih usluga po Sporazumu o ustupanju zaposlenih,
a koja sadrZi i opis usluga, ukupan iznos realizovanih usluga, kontakt adresu, vrijeme
zakljucenja i realizacije Sporazuma i konstataciju da se Sporazum blagovremeno i
kvalitetno izvr$ava. Ponudi je dodijeljeno 10 bodova.

Primjenom metodologije nacina vrednovanja ponuda odnos cijene i kvaliteta, utvrden je
prosjek dodijeljenog broja bodova po svakom kriterijumu i ukupno, kako slijedi:

r.b. Ponudac Parametar 1 Parametar 2. kupan broj
(naziv i sjediSte) | Ponudena cijena Kvalitet - bodova
.Gl Group

1. | Outsourcing” DOO 90 0 90
Podgorica

2. | siadarplustDOO 67,50 10 77,50

Ponuda ponudaca , GI Group Outsourcing” DOO Podgorica je po osnovu kriterijuma odnos
cijene i kvaliteta ocijenjena od strane Komisije za sprovodenje postupka javne nabavke
kao najpovoljnija.

Okvirni sporazum se zakljucuje sa prvorangiranim ponudacem na iznos procijenjene
vrijednosti nabavke od 30.000 € (bez PDV-a). U skladu sa odredbama Zakona o radu,
Narucilac ée zakljucivati pojedina¢ne ugovore o javnoj nabavci, odnosno Sporazume o
ustupanju zaposlenih, pri ¢emu ukupan ugovoreni iznos ne moze biti veéi od iznosa na
koji je okvirni sporazum zakljucen.



6. Uputstvo o pravnoj zaStiti

Kandidat/ponuda¢ moZe izjaviti Zalbu protiv ove odluke Komisiji za zaStitu prava u roku
od 10 dana od dana dostavljanja odluke.

Zalba se podnosi preko narucioca, i to do uspostavljanja ESJN, neposredno ili putem
preporucene poSte u pisanom obliku a nakon uspostavljanja ES]JN elektornskim putem na
ESJN.

Zalba koja nije podnesena na naprijed predvideni naéin bi¢e odbijena kao nedozvoljena.
Podnosilac Zalbe je duZan da uz Zalbu priloZi dokaz o uplati naknade za vodenje postupka
u iznosu od 1% od procijenjene vrijednosti javne nabavke, a najvise 20.000,00 eura, na
Ziro ra¢un Komisije za za$titu prava broj 530-20240-15 kod NLB Montenegro banke A.D.
Iznos uplate iz prethodnog stava je iznos koji je prispio na racun Komisije za zaStitu prava.
Ukoliko je predmet nabavke podijeljen po partijama, a Zalba se odnosi samo na
odredenu/e partiju/e, naknada se pla¢a u iznosu 1% od procijenjene vrijednosti javne
nabavke te /tih partije/a.

Instrukcije za pla¢anje naknade za vodenje postupka od strane Zelilaca iz inostranstva
nalaze se na internet stranici Komisije za za$titu prava http://www.kontrola-
nabavki.me/.
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OVLASCENO LICE NARUCIOCA

Josip Duraﬁk%éni direktor




