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0 javnoj nabavci usluga obrazovanja odraslih po partijama
Partija 14 Program za sticanje stru¢ne kvalifikacije Zastitar u opstini Bijelo Polje

zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici,
kojeg zastupa v.d. direktora Goran Foli¢ (u daljem tekstu: Zavod) i

2. Urban Protection Training Centar Montenegro, Podgorica PIB: 02902486,
(adresa:) Dr Vukasina Markovica br. 80. Podgorica, kojeg zastupa izvréna
direktorica Biljana Stojanovi¢ (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:

Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga obrazovanje
odraslih po partijama, broj: 4 od 18.10.2021. godine;

Broj i datum odluke o izboru najpovoljnijje ponude: br. 02-4/21-17619 od
15.12.2021. godine i Ponuda “Urban Protection Training Centar Montenegrog,
Podgorica, Sifra ponude #12776 od 01.11.2021. godine;

| Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih — Partija 14
Program za sticanje struc¢ne kvalifikacije Zastitar u opétini Bijelo Polje, za 8
polaznika, od strane izvodaca, prema prihvaéenoj Ponudi broj, #12776, od
01.11.2021. godine, koja c¢ini sastavni dio ovog ugovora, po Pozivu na
nadmetanje broj, 4 od 18.10.2021. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudaca za
pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru
najpovoljnije ponude br. 02-4/21-17619 od 15.12.2021. godine.

Il Cijenai nacin pla¢anja

Clan 2
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 2.800,00 eura,
350 eura po polazniku (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Zavod ée izvrsiti pla¢anje usluge lzvodacu, na ziro raun br. 530-24177-38 kod
NLB banke AD.



- 80% ugovorene cijene u roku od 3 dana od dana zakljuenja ugovora,
-20% ugovorene cijene po odobrenju poslednjeg izvjestaja o napretku.

Clan 3
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se u Bijelom Polju, na naéin utvrden
javno vaze¢im programom/ima obrazovanja (u daljem tekstu: program).
Program Ce se realizovati u trajanju od mjesec dana ukljuéujuéi i radne subote.

Pocetka realizacije programa, najkasnije u roku od 45 dana od dana zakljuenja
ovog ugovora.

Obaveze Zavoda
Clan 4
Zavod se obavezuje da:
- izvrSi pripremu i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa;
- izvrSi neposredan uvid u nacCin sprovodenja programa u prvom i
poslednjem mjesecu njegove realizacije;
- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;
- prati izvr8enje obaveza ugovornih strana u vezi realizacije programa;
- obradi i odobri izvjeStaje o napretku i zavr$ni izvjeStaj o realizaciji
programa, u roku od pet dana od dana prijema izvjestaja;
- izvrsi isplate sredstava za realizaciju programa, na nacin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

Obaveze lzvodaca

Clan 5
|zvodac se obavezuje da:
- sacini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po
mjesecima i dostavi ga Zavodu, najkasnije u roku od 10 dana od dana pocetka
realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih
programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o realizovanim aktivnostima utvrdenim Operativnim
planom i evidenciju prisustva polaznika (Prilog 1) i dostavlja Zavodu uz izvjestaj/e
o napretku;
- obezbijedi koris¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme,
materijal za prakti¢an rad) potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu
sa zakonom, propisanim mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguci Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa,
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i
vrsti programa kojeg realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti
obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka realizacije programa i o0
izvr§enoj obavezi informi$e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;



- postupi po eventualnim sugestijama i predlozenim mjerama Centra za stru¢no
obrazovanje za otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje
programa;

- dostavi Zavodu izvjestaj/e o napretku, najkasnije pet dana po isteku mjeseca
realizacije programa;

- rezultate sprovedene provjere stecenih klju¢nih vjestina polaznika programa
(Prilog 2) dostavi Zavodu, uz poslednji izvjestaj o napretku;

- izda polazniku javnu ispravu o zavrS§enom programu u skladu sa propisima
kojima se ureduje predmetna oblast;

- dostavi Zavodu zavrsni izvjeStaj o realizaciji programa u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30
dana od dana zavrsetka realizacije programa;

- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran
od strane Zavoda i koristi istinite i tacne podatke u vezi njegove realizacije;

- da izvrsi povracaj uplacenih sredstava, na ziro racun br. 832-3201-03 — ostali
prihodi Zavoda — podracun Drzavnog trezora, sa pozivom na arhivski broj ovog
ugovora, za polaznike za koje nije sproveo obuku, u roku od 10 dana zavrSetka
obuke.

Clan 6

lzvodac je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora preda Zavodu neopozivu i
bezuslovno plativu na prvi poziv garanciju za dobro izvr§enje ugovora na iznos
od 10% od ukupne vrijednosti ugovora, kojom bezuslovno i neopozivo garantuje
potpuno i savjesno izvrSenje ugovorenih obaveza.

Garancija za dobro izvrdenje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan7
lzvodac je upoznat i saglasan sa sadrzajem obrazaca iz ¢lana 4 ugovora (Prilog
1 2), koje ¢e mu Zavod, po zaklju¢enju ovog ugovora, dostaviti i elektronskim
putem.

Clan 8
lzvoda¢ moze, u roku od sedam dana od dana pocetka programa, dati predlog
za zamjenu polaznika programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvodac dostavlja podruénoj jedinici ili birou rada
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu |zvodaca.

Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od
dana prijema predloga.

Clan 9
Ukoliko polaznik svojevoljno napusti program ili izgubi status nezaposlenog lica
tokom realizacije programa, lzvoda¢u pripada pravo na naknadu troSkova
izvodenja programa za tog polaznika, u visini utvrdenoj na osnovu izvjestaja o



realizaciji programa sa dnevnom evidencijom o realizovanim aktivnostima i
evidencijom prisustva tog polaznika.

Clan 10

Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze doci ukoliko bilo koja
od njih ne izvrSava svoje obaveze u rokovima i na nacin predviden ugovorom.

U sluCaju da lzvoda¢ ne pristupi izvr§enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje
ugovorene obaveze, Zavod stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i na
naknadu troSkova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom
realizacije ugovora rjeSavaju mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje.
Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuéen uz krSenje antikorupcijskog pravila, u
smislu ¢lana 38 stav 5 Zakona o javnim nabavkama (,Sluzbeni list CG", br.
74/19), nistav je.

Clan 13

Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlas¢enih lica
ugovornih strana.

Clan 14

Ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje
potrebe zadrzava 3 (tri) primjerka, a lzvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno
dejstvo.
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