Izmjena postupka




Uslovi prije izmjena
Opis Tip uslova Vazi za sve partije

Uz ponudu se dostavlja izjava ponudaca o ispunjenosti Obrazac 2 Da
uslova utvrdenih zahtjevom i nepostojanju sukoba

interesa, potpisana od strane ovlaséenog lica ponudaca,

data na Obrascu 2, preuzimanjem na posebnom

aplikativnom dijelu (¢lan 9 stav 10 Pravilnika o nacinu

sprovodenja jednostavnih nabavki ("Sluzbeni list Crne

Gore", br. 16/23, 20/23, 36/23, 114/23, 49/24 i 114/24).

Rok vazenja ponude je 60 dana od dana otvaranja Rok vazenja ponude Da
ponuda.
Rok izvrsenja ugovora je 12 mjeseci od dana zakljucivanja Rok izvrSenja Da

ugovora ili do utroska ugovorene vrijednosti, zavisno od  ugovora
toga koja okolnost prije nastupi.

Mjesto izvrSenja usluge je na adresi Narucioca, ul. Mjesto izvrienja Da
Magistralni put Podgorica-Petrovac, Mahala br.19, ugovora
Opstina Zeta.

Rok pladanja je u roku od 8 dana od dana svake Rok plaéanja Da
pojedinacnog izvrsenja usluge na osnovu fakture koja je
prihvacena i potvrdena od strane ovlas¢enog predstavnika

Narucioca.
Nacin pla¢anja je: na Ziro ra¢un lzvréioca. Ziro Nacin placanja Da
racun: Banka:

(Ponudac je obavezan navesti broj Ziro racuna i banke).

U postupku javne nabavke moze da ulestvuje samo Strucna i tehnicka Da
privredni subjekat koji posjeduje ovlas¢enje (dozvola, sposobnost

licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom $to

se dokazuje dostavljanjem ovlascenja za obavljanje

djelatnosti koja je predmet nabavke (dozvola, licenca,

odobrenje ili drugi akt nadleznog organa za obavljanje

djelatnosti koja je predmet nabavke) - Rjesenje nadleznog

organa da privredni subjekat moze obavljati poslove iz cl.
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Uslovi nakon izmjena

Opis Tip uslova

Uz ponudu se dostavlja izjava ponudaca o ispunjenosti Obrazac 2
uslova utvrdenih zahtjevom i nepostojanju sukoba

interesa, potpisana od strane ovlas¢enog lica ponudaca,

data na Obrascu 2, preuzimanjem na posebnom

aplikativnom dijelu (¢lan 9 stav 10 Pravilnika o nacinu

sprovodenja jednostavnih nabavki ("Sluzbeni list Crne

Gore", br. 16/23, 20/23, 36/23, 114/23, 49/24 i 114/24).

Rok vazenja ponude je 60 dana od dana otvaranja Rok vazenja ponude
ponuda.

Rok izvrSenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaklju¢ivanja Rok izvrenja
ugovora ili do utroska ugovorene vrijednosti, zavisno od  ugovora
toga koja okolnost prije nastupi.

Mjesto izvrSenja usluge je na adresi Narucioca, ul. Mjesto izvrSenja
Magistralni put Podgorica-Petrovac, Mahala br.19, Opstina ugovora
Zeta.

Rok plaéanja je u roku od 8 dana od dana svake Rok pladanja
pojedinacnog izvrsenja usluge na osnovu fakture koja je

prihvadena i potvrdena od strane ovlas¢enog predstavnika

Narudioca.

Nacin placanja je: na Ziro racun Izvréioca. Ziro Nacin plac¢anja
racun: Banka:
(Ponudac je obavezan navesti broj ziro raéuna i banke).

U postupku javne nabavke moze da ucestvuje samo Strucna i tehnicka
privredni subjekat koji posjeduje ovlascenje (dozvola, sposobnost
licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom sto

se dokazuje dostavljanjem ovlas¢enja za obavljanje

djelatnosti koja je predmet nabavke (dozvola, licenca,

odobrenje ili drugi akt nadleznog organa za obavljanje

djelatnosti koja je predmet nabavke) - RjeSenje nadleznog

organa da privredni subjekat moze obavljati poslove iz ¢l.
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Kriterijumi prije izmjena

Vazi za sve partije

Da

Da

Da

Da

Da

Da
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Cijena -

Metod bodovanja

Vazi za sve partije
Da



Kriterijumi nakon izmjena
Opis

Cijena

Tehnicka specifikacija prije izmjena

Redni broj Opis
partije

1 Stru¢na obuka zaposlenih za bezbjedan

rad

Ocekivani odgovor ponudaca Metod bodovanja

Procijenjena

Opis predmeta nabavke
vrijednost bez

1 Stru¢na obuka
zaposlenih za bezbjedan

Vazi za sve partije
Da

Bitne karakteristike Koli¢ina
predmeta nabavke

Osposobljavanje
zaposlenih za
bezbjedan obuhvata:
teorijsku obuku o
pravilima zastite i
zdravlja na radu,
upoznavanje sa
rizicima na konkretnom
radnom mjestu, obuku
za pravilno koriS¢éenje
masina, alata i licne
zaStitne opreme,
postupanje u slu€aju
nezgode, poZara ili
druge opasnosti,
provjeru znanja
zaposlenih i izdavanje
odgovarajuce
dokumentacije o
osposobljenosti

Jedinica mjere

1.00 kom



2 Ispitivanje sredstava za rad i radne
sredine

3 Vodenju poslova za$tite zdravlja na radu

Tehnicka specifikacija nakon izmjena

Redni broj Opis
partije

3000.00

1500.00

Procijenjena
vrijednost bez
PDV

Redni broj
predmeta
nabavke

1 Ispitivanje sredstava za
rad i radne sredine

1 Vodenju poslova zastite
zdravlja na radu

Opis predmeta nabavke

Struéni nalaz za uslove
radne sredine
(mjerenje uslova radne
sredine) : mjerenje
uslova u kojima
zaposleni rade kao sto
su: buka osvijetljenost
temperatura i vlaznost,
praSina, hemijski
faktori ako postoje i
druge Stetnosti u
radnoj sredini i Pregled
i ispitivanje sredstava
za rad -tehnicki
pregled opreme koju
koriste zaposleni

Ugovor o vodenju
poslova ZZNR i
obavljanje poslova kao
sto su vodenje
zakonom propisane
dokumentacije,
pracenje ispunjavanja
obaveza iz oblasti
zastite na radu,
savjetovanje
poslodavca, pomoc¢
prilikom inspekcijskih
kontrola,
organizovanje
periodi¢nih pregleda i
obuka.

Bitne karakteristike Koli¢ina

predmeta nabavke

1.00 kom

1.00 mjesec

Jedinica mjere



1 Struéna obuka zaposlenih za bezbjedan
rad

2 Ispitivanje sredstava za rad i radne
sredine

800.00

700.00

1 Stru¢na obuka zaposlenih  Osposobljavanje 1.00 kom

za bezbjedan rad

1 Ispitivanje sredstava za
rad i radne sredine

zaposlenih za
bezbjedan rad
obuhvata: teorijsku
obuku o pravilima
zaStite i zdravlja na
radu, upoznavanje sa
rizicima na konkretnom
radnom mjestu, obuku
za pravilno koris¢enje
masina, alata i liCne
zaStitne opreme,
postupanje u sluc¢aju
nezgode, pozara ili
druge opasnosti,
provjeru znanja
zaposlenih i izdavanje
odgovarajuce
dokumentacije o
osposobljenosti. Broj
zaposlenih je 54.

Struéni nalaz za uslove 1.00 kom
radne sredine
(mjerenje uslova radne
sredine) : mjerenje
uslova u kojima
zaposleni rade kao sto
su: buka osvijetljenost
temperatura i vlaznost,
praSina, hemijski
faktori ako postoje i
druge Stetnosti u
radnoj sredini i Pregled
i ispitivanje sredstava
za rad -tehnicki
pregled opreme koju
koriste zaposleni.
Sredstva za rad koja
treba da se ispituje su:
Motorni trimer Stihl
FS350

Motorni trimer Stihl
FS250 i glava Autocut
Motorni trimer Stihl
FS250 i glava Autocut
Motorni trimer Stihl
FS250 i glava Autocut
Motorni trimer Stihl
FS460 i glava Autocut
Aparat za pranje pod
pritiskom Stihl 3,3KW
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Motorni duvac lis¢a
Stihl 27,2ccm BG 50
Motorni duvac lis¢a
Stihl 27,2ccm BG 50
Motorna testera Stihl
2,0KS MS 180
Motorna testera Stihl
4,4 KS MS 310
Motorna testera
teleskopska za grane
Stihl 1,4KS HT 75
Motorni trimer Stihl
FS350 2,2KS
Motorni trimer Stihl
FS350 2,2KS
Motorni trimer Stihl
FS250

HS 45 motorne
makaze za Zivu ogradu
1KS 27,2ccm 60cm
Stihl

Set akumulatorskog
alata (busilica,
brusilica, elektro-
pneumatski cekic¢)
Kosilica motorna
samohodna Dunsch
3,6 KS DU12161-
51B3S

Pumpa za
podmazivanje
pneumatska Mar-Pol
12| 4-8bar
Kompresor 1,5kW 50I
Profiair sa
pneumatskim crijevom
Cardin automatska
rampa ELSNAPS
Cardin automatska
rampa ELSNAPS
Cardin automatska
rampa ELSNAPS
Cardin automatska
rampa ELSNAPS
Masina za rezanje
betona Masalta sa
dijam. brus.

Traktor JOHN DEERE
6M 115

Makaze za rezanje
granja RV146
Zadnja traktorska
kosilica KS 6ZT



Merdevine aluminijske
trodjelne
Autopodiza€ za
kontejner Mercedes
Benz,2025 god
Kamion smecara sa
grajferom(kiper)
Mercedes Benz,2025
god

Radne prostorije koje
je potrebno ispitati su:
Kancelarijski prostor
130m3

Parking ispred
kancelarijskog prostora
400m3

Magacin 1 50m3
Magacin 2 50m3
Magacin 3 50m3
Magacin 4 45m3
Kapela 310m3
Poslovni kontejner 1
14.4m3

Kuéica za parking
Anovi 4m3

Kugica za parking
Aerodrom 2m3
Kuéica na reciklazno
dvoriste 14.4m3
Kucica na odlagaliste
komunalnog otpada
6m3

Kucica za Euvare
ispred upravne zgrade
4m3



3 Vodenju poslova zastite zdravlja na radu

1500.00

1 Vodenju poslova zastite
zdravlja na radu

Ugovor o vodenju
poslova ZZNR i
obavljanje poslova kao
sto su vodenje
zakonom propisane
dokumentacije,
pracenje ispunjavanja
obaveza iz oblasti
zasStite na radu,
savjetovanje
poslodavca, pomo¢
prilikom inspekcijskih
kontrola,
organizovanje
periodi¢nih pregleda i
obuka. Rok izvrSenja
ugovora je 12 mjeseci
od dana zaklju€ivanja
ugovora ili do utroska
ugovorene vrijednosti,
zavisno od toga koja
okolnost prije nastupi.

1.00 mjesec
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