Izmjena postupka

OSNOVNI PODACI

Opis predmeta javne nabavke:

Usluga osiguranja radnika

Vrsta predmeta:

Usluge

Vrsta postupka:

Jednostavna nabavka

PODACI O NARUCIOCU

Naziv:

DOO VODOVOD | KANALIZACIA
KOTOR

PIB:
02013312

Uslovi prije izmjena
Opis Tip uslova

Rok izvrsenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaklju¢ivanja Rok izvrsenja
ugovora/polise ugovora

Rok placanja: u roku od 30 dana od dana prijema fakture Rok pladanja
na mjesecnom nivou.

Nacin placanja: Virmanski na ziro ra¢un ponudaca Nacin placanja
lzvréioca .Ziro racun: broj: . (Ponudac je

duzan da navede broj svog ziro ra¢una na predvidenom

mjestu).

Karenca se ne primjenjuje kod kolektivhog osiguranja. Drugi uslovi



Ponudac je duzan da dostavi uslove osiguranja i to: - Drugi uslovi
Opste uslove za osiguranje lica od posljedica nesre¢nog

slu¢aja (nezgode); - Uslove za kolektivho-kombinovano

osiguranje zaposlenih (radnika) od posljedica nesre¢nog

sluéaja; - Uslove za osiguranje lica za slucaj hirurske

intervencije (operacije); - Uslove za osiguranje lica za

slucaj tezih bolesti i posljedica tezih bolesti.

Ponudac je duzan na osnovu ¢lana 9 Pravilnika o nacinu  Obrazac 2
sprovodenja jednostavnih nabavki ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/23, 020/23, 036/23, 114/23, 049/24, 114/24)
dostaviti izjavu ponudaca o ispunjenosti uslova utvrdenih
zahtjevom i nepostojanju sukoba interesa, elektronski
potpisanu od strane ovlas¢enog lica ponudaca, datu na
Obrascu 2, preuzetu na posebnom aplikativnom dijelu
elektronskog sistema javnih nabavki. (U skladu sa
uputstvom Direktorata za upravljanje javnim investicijama
i politiku javnih nabavki od 29.04.2025) U slucaju
podnosenja zajednicke ponude ili ponude sa
podugovaracem, svaki ¢lan zajednicke ponude i
podugovarac treba da je dostavi izjavu.

Ispostavljena mjesecna faktura na ime osiguranja Uslovi pladanja
zaposlenih sacinjena na osnovu ponudenih jedinicnih
cijena i broja zaposlenih za mjesec koji se fakturise

Osiguranje pokriva zaposlene 24 ¢asa bez prostornog i Mjesto izvrSenja
vremenskog ograniéenja za vrijeme vazenja polise . ugovora
U postupku javne nabavke moze da ulestvuje samo Drugi uslovi

privredni subjekt koji posjeduje ovlasé¢enje ( dozvola,
licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom $to
se dokazuje dostavljanjem ovlascenja za obavljanje
djelatnosti koja je predmet nabavke ( dozvola, licenca,
odobrenje ili drugi aktnadleznog organa za obavljanje
djelatnosti koja je predmet nabavke) - Dozvola za
obavljanje poslova nezivotnog osiguranja, shodno ¢lanu
33 Zakona o osiguranju( "Sl.list", br. 78/06, 19/07, 40/11,
45/12, 6/13, 55/16, 146/21,34/24), koju izdaje Agencija za
nadzor osiguranja.

Uslovi nakon izmjena

Opis Tip uslova

Rok izvrSenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaklju¢ivanja Rok izvrsenja
ugovora/polise ugovora



Rok pladanja: u roku od 30 dana od dana prijema fakture Rok placanja
na mjesecnom nivou.

Nacin plac¢anja: Virmanski na ziro racun ponudaca Nacin placanja
IzvrSioca .Ziro radun: broj: . (Ponudac je

duzan da navede broj svog ziro racuna na predvidenom

mjestu).

Karenca se ne primjenjuje kod kolektivhog osiguranja. Drugi uslovi
Ponudac je duzan da dostavi uslove osiguranja i to: - Drugi uslovi

Opste uslove za osiguranje lica od posljedica nesre¢nog
slucaja (nezgode); - Uslove za kolektivno-kombinovano
osiguranje zaposlenih (radnika) od posljedica nesreénog
slucaja; - Uslove za osiguranje lica za slucaj hirurske
intervencije (operacije); - Uslove za osiguranje lica za
slucaj tezih bolesti i posljedica tezih bolesti.

Ponudac je duzan na osnovu ¢lana 9 Pravilnika o nainu  Obrazac 2
sprovodenja jednostavnih nabavki ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/23, 020/23, 036/23, 114/23, 049/24, 114/24)
dostaviti izjavu ponudaca o ispunjenosti uslova utvrdenih
zahtjevom i nepostojanju sukoba interesa, elektronski
potpisanu od strane ovlaséenog lica ponudaca, datu na
Obrascu 2, preuzetu na posebnom aplikativhom dijelu
elektronskog sistema javnih nabavki. (U skladu sa
uputstvom Direktorata za upravljanje javnim investicijama
i politiku javnih nabavki od 29.04.2025) U slucaju
podnosenja zajednicke ponude ili ponude sa
podugovaracem, svaki ¢lan zajednicke ponude i
podugovarac treba da je dostavi izjavu.

Ispostavljena mjesecna faktura na ime osiguranja Uslovi pladanja
zaposlenih salinjena na osnovu ponudenih jedini¢nih
cijena i broja zaposlenih za mjesec koji se fakturise

Osiguranje pokriva zaposlene 24 Casa bez prostornog i Mjesto izvrSenja
vremenskog ograniéenja za vrijeme vazenja polise . ugovora



U postupku javne nabavke moze da ucestvuje samo
privredni subjekt koji posjeduje ovlaséenje ( dozvola,
licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom $to
se dokazuje dostavljanjem ovlas¢enja za obavljanje
djelatnosti koja je predmet nabavke ( dozvola, licenca,
odobrenje ili drugi aktnadleznog organa za obavljanje
djelatnosti koja je predmet nabavke) - Dozvola za
obavljanje poslova nezivotnog osiguranja, shodno ¢lanu
33 Zakona o osiguranju( "SlLlist", br. 78/06, 19/07, 40/11,

45/12, 6/13, 55/16, 146/21,34/24), koju izdaje Agencija za

nadzor osiguranja.

Kriterijumi prije izmjena

Opis

Cijena

Kriterijumi nakon izmjena
Opis

Cijena

Tehnicka specifikacija prije izmjena

Procijenjena Redni broj  Opis predmeta nabavke
vrijednost bez predmeta
PDV

nabavke

Drugi uslovi

Ocekivani odgovor ponudaca Metod bodovanja

Ocekivani odgovor ponudaca Metod bodovanja

Bitne karakteristike predmeta nabavke

Koli¢ina

Jedinica mjere



8000.00 1 Kolektivno-kombinovano osiguranje 102 zaposlena
radnika od posledice nesrecnog slucaja (nezgode)

2 Dopunsko kolektivno osiguranje u slucaju tezih bolesti i
hirurskih intervencija za 102 zaposlena

Tehnicka specifikacija nakon izmjena

Smrt usljed nesrec¢nog slu¢aja......... 8.000,00
eur. Smrt usljed bolesti.....................
6.000,00 eur. Trajni invaliditet (dozivotni
gubitak opSte i radne
SpOosSobNOSti)......ccveeeeeiiinnnes 10.000,00 eur.
TroSkovi lije€enja (naruSenje zdravlja koje
zahtijeva ljekarsku pomog)......................
1.000,00 eur. Dnevna naknada (privriemena

nesposobnost za rad)................... 3,00eur.
Naknada za lom,iSC¢asenje i opekotine
....................... 1.000,00€

Kolektivho kombinovano osiguranje
zaposlenih od posledica nesreé¢nog sluc¢aja
pokriva 102 zaposlena, 24 ¢asa dnevno, za
period od 12 mjeseci, bez prostornog i
vremenskog ograni¢enja (pri obavljanju i van
obavljanja redovnog zanimanja), u svako
vrijeme i na svakom mjestu. * Spisak
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je
promjenljiv. Narucilac ¢e izabranom
osiguravacu na dan zakljucivanja ugovora
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su
obuhvaceni osiguranjem. Ukoliko u toku
trajanja osiguranja dode do promjene broja
zaposlenih, narucilac ¢e dostaviti korigovani
spisak zaposlenih.

TeZe bolesti i posljedice tezih bolesti ............
1.700,00 €
HirusSke intervencije.............c.co....... 1.700,00€

Kolektivho kombinovano osiguranje
zaposlenih od posledica nesreénog slucaja
pokriva 102 zaposlena, 24 ¢asa dnevno, za
period od 12 mjeseci, bez prostornog i
vremenskog ograni¢enja (pri obavljanju i van
obavljanja redovnog zanimanja), u svako
vrijeme i na svakom mjestu. * Spisak
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je
promjenljiv. Narucilac ¢e izabranom
osiguravacu na dan zakljucivanja ugovora
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su
obuhvaceni osiguranjem. Ukoliko u toku
trajanja osiguranja dode do promjene broja
zaposlenih, narucilac ¢ée dostaviti korigovani
spisak zaposlenih.

102.00 premija po
zaposlenom

102.00 premija po
zaposlenom



Procijenjena
vrijednost bez

PDV

8000.00

Redni broj
predmeta
nabavke

Opis predmeta nabavke

1 Kolektivno-kombinovano osiguranje 102 zaposlena radnika
od posledice nesre¢nog slucaja (nezgode)

2 Dopunsko kolektivno osiguranje u slucaju tezih bolesti i
hirurskih intervencija za 102 zaposlena

Bitne karakteristike predmeta nabavke Koli¢ina

Smrt usljed nesrec¢nog sluc¢aja......... 8.000,00
eur. Smrt usljed bolesti....................
6.000,00 eur. Trajni invaliditet (doZivotni
gubitak opste i radne
Sposobnosti).......cccccveeeeenn. 10.000,00 eur.
Troskovi lijeGenja (naruSenje zdravlja koje
zahtijeva ljekarsku pomog)......................
1.000,00 eur. Dnevna naknada (privremena
nesposobnost za rad)................... 3,00eur.

Kolektivho kombinovano osiguranje
zaposlenih od posledica nesreénog slucaja
pokriva 102 zaposlena, 24 ¢asa dnevno, za
period od 12 mjeseci, bez prostornog i
vremenskog ograni¢enja (pri obavljanju i van
obavljanja redovnog zanimanja), u svako
vrijeme i na svakom mjestu. « Spisak
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je
promjenljiv. Narucilac ¢e izabranom
osiguravacu na dan zakljucivanja ugovora
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su
obuhvaceni osiguranjem. Ukoliko u toku
trajanja osiguranja dode do promjene broja
zaposlenih, narucilac ¢e dostaviti korigovani
spisak zaposlenih.

TezZe bolesti i posljedice tezih bolesti ............
1.700,00 €
HiruSke intervencije.............cccocuue. 1.700,00€

Kolektivho kombinovano osiguranje
zaposlenih od posledica nesreénog slucaja
pokriva 102 zaposlena, 24 ¢asa dnevno, za
period od 12 mjeseci, bez prostornog i
vremenskog ograni¢enja (pri obavljanju i van
obavljanja redovnog zanimanja), u svako
vrijeme i na svakom mjestu. « Spisak
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je
promjenljiv. Narucilac ¢e izabranom
osiguravacu na dan zakljucivanja ugovora
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su
obuhvaceni osiguranjem. Ukoliko u toku
trajanja osiguranja dode do promjene broja
zaposlenih, narucilac ¢e dostaviti korigovani
spisak zaposlenih.

Jedinica mjere

102.00 premija po
zaposlenom

102.00 premija po
zaposlenom
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