
Izmjena postupka

OSNOVNI PODACI

Opis predmeta javne nabavke:
Usluga osiguranja radnika

Vrsta predmeta:
Usluge

Vrsta postupka:
Jednostavna nabavka

PODACI O NARUČIOCU

Naziv:
DOO VODOVOD I KANALIZACIJA 
KOTOR

PIB:
02013312

Opis Tip uslova
Rok izvršenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaključivanja 
ugovora/polise

Rok izvršenja 
ugovora

Rok plaćanja: u roku od 30 dana od dana prijema fakture 
na mjesečnom nivou.

Rok plaćanja

Način plaćanja: Virmanski na žiro račun ponuđača  
Izvršioca .Žiro račun: broj: ____________________. (Ponuđač je 
dužan da navede broj svog žiro računa na predviđenom 
mjestu).

Način plaćanja

Karenca se ne primjenjuje kod kolektivnog osiguranja. Drugi uslovi

Uslovi prije izmjena



Ponuđač je dužan da dostavi uslove osiguranja i to: - 
Opšte uslove za osiguranje lica od posljedica nesrećnog 
slučaja (nezgode); - Uslove za kolektivno-kombinovano 
osiguranje zaposlenih (radnika) od posljedica nesrećnog 
slučaja; - Uslove za osiguranje lica za slučaj hirurške 
intervencije (operacije); - Uslove za osiguranje lica za 
slučaj težih bolesti i posljedica težih bolesti.

Drugi uslovi

Ponuđač je dužan na osnovu člana 9 Pravilnika o načinu 
sprovođenja jednostavnih nabavki ("Službeni list Crne 
Gore", br. 016/23, 020/23, 036/23, 114/23, 049/24, 114/24) 
dostaviti izjavu ponuđača o ispunjenosti uslova utvrđenih 
zahtjevom i nepostojanju sukoba interesa, elektronski 
potpisanu od strane ovlašćenog lica ponuđača, datu na 
Obrascu 2, preuzetu na posebnom aplikativnom dijelu 
elektronskog sistema javnih nabavki. (U skladu sa 
uputstvom Direktorata za upravljanje javnim investicijama 
i politiku javnih nabavki od 29.04.2025) U slučaju 
podnošenja zajedničke ponude ili ponude sa 
podugovaračem, svaki član zajedničke ponude i 
podugovarač treba da je dostavi izjavu.

Obrazac 2

Ispostavljena mjesečna faktura na ime osiguranja 
zaposlenih sačinjena na osnovu ponuđenih jediničnih 
cijena i broja zaposlenih za mjesec koji se fakturiše

Uslovi plaćanja

Osiguranje pokriva zaposlene 24 časa bez prostornog i 
vremenskog ograničenja za vrijeme važenja polise .

Mjesto izvršenja 
ugovora

U postupku javne nabavke može da učestvuje samo 
privredni subjekt koji posjeduje ovlašćenje ( dozvola, 
licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom što 
se dokazuje dostavljanjem ovlašćenja za obavljanje 
djelatnosti koja je predmet nabavke ( dozvola, licenca, 
odobrenje ili drugi aktnadležnog organa za obavljanje 
djelatnosti koja je predmet nabavke) - Dozvola za 
obavljanje poslova neživotnog osiguranja, shodno članu 
33 Zakona o osiguranju( "Sl.list", br. 78/06, 19/07, 40/11, 
45/12, 6/13, 55/16, 146/21,34/24), koju izdaje Agencija za 
nadzor osiguranja.

Drugi uslovi

Uslovi nakon izmjena
Opis Tip uslova
Rok izvršenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaključivanja 
ugovora/polise

Rok izvršenja 
ugovora



Rok plaćanja: u roku od 30 dana od dana prijema fakture 
na mjesečnom nivou.

Rok plaćanja

Način plaćanja: Virmanski na žiro račun ponuđača  
Izvršioca .Žiro račun: broj: ____________________. (Ponuđač je 
dužan da navede broj svog žiro računa na predviđenom 
mjestu).

Način plaćanja

Karenca se ne primjenjuje kod kolektivnog osiguranja. Drugi uslovi
Ponuđač je dužan da dostavi uslove osiguranja i to: - 
Opšte uslove za osiguranje lica od posljedica nesrećnog 
slučaja (nezgode); - Uslove za kolektivno-kombinovano 
osiguranje zaposlenih (radnika) od posljedica nesrećnog 
slučaja; - Uslove za osiguranje lica za slučaj hirurške 
intervencije (operacije); - Uslove za osiguranje lica za 
slučaj težih bolesti i posljedica težih bolesti.

Drugi uslovi

Ponuđač je dužan na osnovu člana 9 Pravilnika o načinu 
sprovođenja jednostavnih nabavki ("Službeni list Crne 
Gore", br. 016/23, 020/23, 036/23, 114/23, 049/24, 114/24) 
dostaviti izjavu ponuđača o ispunjenosti uslova utvrđenih 
zahtjevom i nepostojanju sukoba interesa, elektronski 
potpisanu od strane ovlašćenog lica ponuđača, datu na 
Obrascu 2, preuzetu na posebnom aplikativnom dijelu 
elektronskog sistema javnih nabavki. (U skladu sa 
uputstvom Direktorata za upravljanje javnim investicijama 
i politiku javnih nabavki od 29.04.2025) U slučaju 
podnošenja zajedničke ponude ili ponude sa 
podugovaračem, svaki član zajedničke ponude i 
podugovarač treba da je dostavi izjavu.

Obrazac 2

Ispostavljena mjesečna faktura na ime osiguranja 
zaposlenih sačinjena na osnovu ponuđenih jediničnih 
cijena i broja zaposlenih za mjesec koji se fakturiše

Uslovi plaćanja

Osiguranje pokriva zaposlene 24 časa bez prostornog i 
vremenskog ograničenja za vrijeme važenja polise .

Mjesto izvršenja 
ugovora



U postupku javne nabavke može da učestvuje samo 
privredni subjekt koji posjeduje ovlašćenje ( dozvola, 
licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom što 
se dokazuje dostavljanjem ovlašćenja za obavljanje 
djelatnosti koja je predmet nabavke ( dozvola, licenca, 
odobrenje ili drugi aktnadležnog organa za obavljanje 
djelatnosti koja je predmet nabavke) - Dozvola za 
obavljanje poslova neživotnog osiguranja, shodno članu 
33 Zakona o osiguranju( "Sl.list", br. 78/06, 19/07, 40/11, 
45/12, 6/13, 55/16, 146/21,34/24), koju izdaje Agencija za 
nadzor osiguranja.

Drugi uslovi

Kriterijumi prije izmjena

Opis Očekivani odgovor ponuđača Metod bodovanja
Cijena - -

Opis Očekivani odgovor ponuđača Metod bodovanja
Cijena - -

Kriterijumi nakon izmjena

Tehnička specifikacija prije izmjena

Procijenjena 
vrijednost bez 
PDV 

Redni broj 
predmeta 
nabavke

Opis predmeta nabavke Bitne karakteristike predmeta nabavke Količina Jedinica mjere



8000.00 1 Kolektivno-kombinovano osiguranje 102 zaposlena 
radnika od posledice nesrećnog slučaja (nezgode)

Smrt usljed nesrećnog slučaja.........8.000,00
 eur. Smrt usljed bolesti..................... 
6.000,00 eur. Trajni invaliditet (doživotni 
gubitak opšte i radne 
sposobnosti)....................... 10.000,00 eur. 
Troškovi liječenja (narušenje zdravlja koje 
zahtijeva ljekarsku pomoć)...................... 
1.000,00 eur. Dnevna naknada (privremena 
nesposobnost za rad)................... 3,00eur.
Naknada za lom,iščašenje i opekotine 
.......................1.000,00€

Kolektivno kombinovano osiguranje 
zaposlenih od posledica nesrećnog slučaja 
pokriva 102 zaposlena, 24 časa dnevno, za 
period od 12 mjeseci, bez prostornog i 
vremenskog ograničenja (pri obavljanju i van 
obavljanja redovnog zanimanja), u svako 
vrijeme i na svakom mjestu. • Spisak 
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je 
promjenljiv. Naručilac će izabranom 
osiguravaču na dan zaključivanja ugovora 
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su 
obuhvaćeni osiguranjem. Ukoliko u toku 
trajanja osiguranja dođe do promjene broja 
zaposlenih, naručilac će dostaviti korigovani 
spisak zaposlenih.

102.00 premija po 
zaposlenom

2 Dopunsko kolektivno osiguranje u slučaju težih bolesti i 
hirurških intervencija za 102 zaposlena

Teže bolesti i posljedice težih bolesti ............ 
1.700,00 €
Hiruške intervencije........................1.700,00€

Kolektivno kombinovano osiguranje 
zaposlenih od posledica nesrećnog slučaja 
pokriva 102 zaposlena, 24 časa dnevno, za 
period od 12 mjeseci, bez prostornog i 
vremenskog ograničenja (pri obavljanju i van 
obavljanja redovnog zanimanja), u svako 
vrijeme i na svakom mjestu. • Spisak 
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je 
promjenljiv. Naručilac će izabranom 
osiguravaču na dan zaključivanja ugovora 
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su 
obuhvaćeni osiguranjem. Ukoliko u toku 
trajanja osiguranja dođe do promjene broja 
zaposlenih, naručilac će dostaviti korigovani 
spisak zaposlenih.

102.00 premija po 
zaposlenom

Tehnička specifikacija nakon izmjena



Procijenjena 
vrijednost bez 
PDV 

Redni broj 
predmeta 
nabavke

Opis predmeta nabavke Bitne karakteristike predmeta nabavke Količina Jedinica mjere

8000.00 1 Kolektivno-kombinovano osiguranje 102 zaposlena radnika 
od posledice nesrećnog slučaja (nezgode)

Smrt usljed nesrećnog slučaja.........8.000,00
 eur. Smrt usljed bolesti..................... 
6.000,00 eur. Trajni invaliditet (doživotni 
gubitak opšte i radne 
sposobnosti)....................... 10.000,00 eur. 
Troškovi liječenja (narušenje zdravlja koje 
zahtijeva ljekarsku pomoć)...................... 
1.000,00 eur. Dnevna naknada (privremena 
nesposobnost za rad)................... 3,00eur.

Kolektivno kombinovano osiguranje 
zaposlenih od posledica nesrećnog slučaja 
pokriva 102 zaposlena, 24 časa dnevno, za 
period od 12 mjeseci, bez prostornog i 
vremenskog ograničenja (pri obavljanju i van 
obavljanja redovnog zanimanja), u svako 
vrijeme i na svakom mjestu. • Spisak 
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je 
promjenljiv. Naručilac će izabranom 
osiguravaču na dan zaključivanja ugovora 
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su 
obuhvaćeni osiguranjem. Ukoliko u toku 
trajanja osiguranja dođe do promjene broja 
zaposlenih, naručilac će dostaviti korigovani 
spisak zaposlenih.

102.00 premija po 
zaposlenom

2 Dopunsko kolektivno osiguranje u slučaju težih bolesti i 
hirurških intervencija za 102 zaposlena

Teže bolesti i posljedice težih bolesti ............ 
1.700,00 €
Hiruške intervencije........................1.700,00€

Kolektivno kombinovano osiguranje 
zaposlenih od posledica nesrećnog slučaja 
pokriva 102 zaposlena, 24 časa dnevno, za 
period od 12 mjeseci, bez prostornog i 
vremenskog ograničenja (pri obavljanju i van 
obavljanja redovnog zanimanja), u svako 
vrijeme i na svakom mjestu. • Spisak 
zaposlenih u toku trajanja osiguranja je 
promjenljiv. Naručilac će izabranom 
osiguravaču na dan zaključivanja ugovora 
dostaviti spisak svih zaposlenih koji su 
obuhvaćeni osiguranjem. Ukoliko u toku 
trajanja osiguranja dođe do promjene broja 
zaposlenih, naručilac će dostaviti korigovani 
spisak zaposlenih.

102.00 premija po 
zaposlenom
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