OBRAZAC 13

Ministarstvo turizma
Broj: 13-011/25-633/6'
Podgorica, 25.03%}.2025.godine

Na osnovu &lana 141 stav 2 u vezi ¢lana 143 Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni list CG", br.
74119, 3/23,11/23 i 84/24), ovlaséeno lice Ministarstva turizma mr Simonida Kordi¢, ministar, u
postupku odlucivanja o ponudama podnesenim po tenderskoj dokumentaciji za otvoreni postupak
javne nabavke za nabavku usluga izrade Programa razvoja ljudskih resursa u turizmu 2026.-2028.
godine s Akcionim planom broj: 13-011/25-633/3 od 16.05.2025.godine, na prijedlog Komisije za
sprovodenje postupka javne nabavke, donosi

ODLUKU
O PONISTENJU POSTUPKA JAVNE NABAVKE

PoniStava se postupak javne nabavke po tenderskoj dokumentaciji broj: 13-011/25-633/3 od
16.05.2025.godine za nabavku usluga izrade Programa razvoja ljudskih resursa u turizmu 2026.-2028.
godine s Akcionim planom iz razloga 3to je ponudac iskljuten iz postupka, a u skladu sa &lanom 140
stav 1 tacka 4 Zakona o javnim nabavkama (*Sluzbeni list CG”", br. 74/19 i 3/23,11/23 i 84/24) kojim je
propisano da je Naru€ilac duzan da poniti postupak javne nabavke ako su ponudadi iskljugeni iz
postupka.

OBRAZLOZENJE
Podaci o postupku javne nabavke
Naziv narucioca Ministarstvo turizma
Sjediste Podgorica
Adresa IV Proleterske brigade 19
Broj i datum tenderske dokumentacije 13-011/25-633/3 od 16.05.2025.godine
Vrsta postupka otvoreni
Vrsta predmeta usluge
Sifra postupka 92275

Nabavka usluga izrade Program razvoja
Opis predmeta nabavke ljudskih resursa u turizmu 2026.-2028.
godine s Akcionim planom

79414000 - Usluge savjetovanja u podrugju

CPV Sifra upravljanja ljudskim resursima

Predmet javne nabavke se nabavlja kao cjelina

Procijenjena vrijednost javne nabavke u

gt 45.000,00€
cjelini




Razlozi za poniStenje postupka

Otvaranje ponuda izvrdio je ESJN dana 20.06.2025. godine, u 09,00 sati, 0 éemu je automatski
kreiran Zapisnik o otvaranju ponuda i kroz ESJN sistem, kroz “Komunikaciju” dostavljen ponudadu.

O dostavijanju original garancija ponuda safinjena je potvrda br. 13-011/25-633/4 od
20.06.2025.godine,vrijeme dostave na arhivi Narugica 07:57 &asova, a koja potvrda je istog dana,

E%SS.ZO%.godine, priloZena na ESJN uz zapisnik o otvaranju ponuda i dostavljena ponudacu kroz

IPODACI O PODNESENIM | OTVORENIM PONUDAMA

. - e B &
Naziv ponudaéa Sifra ponude p:::-,:,;:ﬁ;n 2 g
20.06.2025. 07:15 44.000,00 EUR
CROSSMEDIA AGENCY 133332
| PREGLED | OCJENA PONUDA

U skladu sa €lanom 134 stav 2 ZJN (u daljem tekstu: Zakon o javnim nabavkama), Komisija za
sprovodenje postupka javne nabavke je utvrdila da je ponudaé uz ponudu dostavio:

1.Utvrdivanje da li su uz ponudu dostavljeni svi zahtijevani dokazi iz &lana 120
stav 16

I UZ PONUDU DOSTAVLJENO':

Da
Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke je
utvrdila da je ponuda¢ uz ponudu dostavio Izjavu
Izjava privrednog | privrednog subjeka u skladu sa élanom 120 stav 16
subjekta ZJN.

Da
Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke je
utvrdila da je ponuda¢ uz penudu dostavio garanciju
ponude u skladu sa ¢lanom 120 stav 16 ZJN
Garancija ponude

Za bodovanije &lana tima za :

-CV za Zarka Radenovita

CROSSMEDIA -Potvrda o saradniji za dr Zarka Radenovi¢a da je bio
AGENCY angazovan u sluzbi konsultanta od strane preduzeca
Gali Namjestaj doo na poslovima analize poslovnih i
proizvodnih procesa i operacija u periodu od oktobra
2024. god do aprila 2025.godine, u okviru pomenutih
poslova bio je zaduZen za reorganizaciju ljudskih resursa
i proizvodnih jedinica kao i za njihovo usmjeravanje u
vidu svakodnevnih zadatka i aktivnosti u cilju pobolj3anja
efikasnosti poslovanja, potvrduju da je posao uraden
kvalitetno i u skladu sa dogovorom u iznosu od 1000€,
bez broja i datuma izdata od Gali Namjestaj doo, Pirot ;

Dokazi za vrednovanje
ponude

1 Navesti u skladu sa traZenim tenderskom dokumentacijom




-potvrda za Zarka Radenovica od 14.06.2025.godine,
izdata od Sveti Stefan consulting kojom se potvrduje da
je Zarko Radenovié¢ u sluzbi konsultanta bio angazovan
od strane kompanije “Sveti Stefan consulting” na svim
poslovima za potrebe pripreme otvaranja, pustanja u rad
kao i svih operacija vezanih za svakodnevno poslovanje
hotela Vivid Blue sa adresom Rezeviéi bb, Budva, u
periodu od marta 2023 do novembra 2023 godine za
iznos od 500€ bruto. U sklopu tih poslova bio je zaduZen
Za izratun potrebnog broja izvrsilaca po proizvodnim
jedinicama hotela, odredjivanjem visine zarada,
motivacija, stimulansa i ostalih poslova vezanih za
ljudske resurse. Potvrdujemo da je

predmetni posao obavljen kvalitetno i u predvidenom
roku

-Lista referenci za Zarka Radenoviéa

-Potvrda o saradnji izdata od Andrija popovié¢ PR
Agencija za konsalting VAMA CONSULTING GROUP
NIS da je Zarko Radenovi¢ bio angaZovan u sluzbi
konsultanta na poslovima analize poslovnih i proizvodnih
procesa i oeracija u periodu od oktobra 2024.godine do
aprila 2025.godine, u okviru pomenutih poslova bio je
zaduzen za reorganizaciju ljudskih resursa i proizvodnih
jedinica klijenata kao i za njihovo usmjeravanje u vidu
svakodnevnih zadataka i aktivnosti u cilju pobolj$anja
efikasnosti poslovanja, posao je uraden kvalitetno i i u
skladu sa dogovorom u iznosu od 1000 evra.

- potvrda za Rada Ratkoviéa od 17.06.2025.godine,
izdata od Sveti Stefan consulting kojom se potvrduje da
je imenovani na poslovima izrade biznis plana hotela
Vivid Blue sa adresom Rezevici bb, Budva, u septembru
i oktobru 2020 godine. U sklopu tih poslova bio je
zaduzen i za izradun broja zaposlenih po proizvodnim
jedinicama hotela, odnos sa budzetom, faktori motiva
angazovanja i ekonomski tok projekta. Ugovoreni iznos:
1,200.00€ po ugovorenom poslu. Potvdujemo da je
predmetni posao odradio u skladu sa dogovorom.

-Potvrda za Rada Ratkoviéa br.120-3/25 od
16.06.2025.godine izdata od Fakulteta za biznis i turizam
Budva, da je imenovani angazovan na predmetu
Upravijanje  hotelskim  oeracijama  podevdi od
2011.godine, ugovoreni iznos 4000€ po akademskoj
godini, potvrduju da je predmetni posao obavljen
kvalitetno i u predvidenom roku.

-Lista referenci za Rada Ratkovié

-Biografija za Rada Ratkovi¢a

-CV za Rada Ratkoviéa

-Podaci o ispitu koji odrzava Rade Ratkovié na fakultetu
-Potvrde br.01-111-7-45/1 od 17.06.2025.godine izdato
do JU Centar za struéno obrazovanje kojom se potvrduje
da je rade Ratkovic bio predsjednik Odbora za

obrazovanje odraslih,u tekuéem mandatu ovog tijela
imenovani je &lan i dalje




-Potvrda br.121/25 od 16.06.2025.godine izdata od
Fakulteta za biznis i turizam Budva da je rade ratkovig,
bio angaZovan na projektima vezanim za izradu
Strategije razvoja Budve koja obuhvata i analizu stanja
ljudskih resursa, ugovoreni iznis 7000 po ugovorenom
poslu, posao u toku.

-CV za Milenu Nikoli¢

-Potvrda br. UPUV-03-112/25-37/2 od 16.06.2025. izdata
od Uprave za ljudske resurse da je Milena Nikoli¢ bila
angazovana kao konsultantkinja Uprave za ljudske
resurse, imenovana je bila angaZovana u vige navrata sa
posebnim fokusom na dizajn, obuku i razvoj kadrova
kroz Program obrazovanja za sticanje kljuénih vestina za
upravljanje ljudskim resursima, dizajn i facilitaciju
edukativnih programa sa ciljem osnaZivanja liderskih
vjestina,  unapredenje  komunikacije i razvoja
organizacione kulture, konsultantsku i coaching podriku
u vezi sa strateSkim pristupom ljudskim resursima i
razvoju talenata, svojim profesicnalnim i struénim
angazovanjem Milena Nikoli¢ se odazvala potrebama i
standardima, te ostvarivala razvojni uticaj i podriku na
korisnike.

-Potvrda o angaZovanju br. 08-1190 od 13.06.2025.
izdata od Maestral Resort & Casino, da je Milena Nikolié
bila angaZovana od strane hotela Maetral Resort &
Casino, u periodu od 2015-2021. godine u svojstvu
internog konsultanta za obuku i razvoj zaposlenih, bila je
angazovana u viSe navrata sa posebnim fokusom na
psiholoske procjene i procjene internih kompetencija kroz
psiholoske i HR alate, obuku i razvoj kadrova, pre svega
menadZera i lidera u okviru organizacije, dizajn i
facilitaciju edukativnih programa sa ciliem osnazivanja
liderskih vestina, unapredenja komunikacije i razvoja
organizacione kulture, konsultantsku i coaching podréku
u vezi sa strateskim pristupom ljudskim resursima i
razvoju talenata, svojim stru¢nim pristupom i posveéenim
radom Milena Nikoli¢ je doprinela profesionalnom razvoju
timova i unapredenju HR praksi u skladu sa savremenim
standardima i potrebama hotelskog sektora. Hotel
zadZava pravo da finansijske detalje saradnje dijeli ili ne
u skladu sa internim pravilima i procedurama i praksom
vezano za konsultantski ugovor.

-Potvrda o saradnji br.16-306/25-10612/1 od 16.06.2025.
izdata od OpS$tine Kotor, Sekretarijat za razvoj
preduzetnistva, komunalne poslove i saobracaj, da je
Milena Nikoli¢ 2021. godine bila angaZovana od strane,
Sekretarijata za razvoj preduzetni$tva, komunalne
poslove i saobra¢a, kao voditeljica radionice ,,Moja
karijera, moj plan!", namjenjene razvoju Kkarijernih
viestina i preduzetnistva za nezaposlena lica na
evidenciji Biroa rada Kotor. Imenovana je tokom saradnje
pokazala struénost, posvecéenost i profesionalnost.
-Uvjerenje br. 1493 od 06.07.2012. izdato od Filozofskog
fakulteta Beograd, da je Milena Vukovi¢ stekla zvanje
magistra psihologije

-Potvrda o angaZovanju bez broja i datuma izdata od
Hemomonta, da je Milena Nikoli¢ bila angaZovana od
strane Hemomont d.o.o. Podgorica, da je u periodu od
2019. godine do danasnjeg dana i dalje u svojstvu
internog konsultanta za obuku i razvoj zaposlenih. Milena
Nikoli¢ je bila angaZovana u vide navrata sa posebnim
fokusom na konsultantsku i coaching podréku u vezi sa
strate$lim _ pristupom, ljudskim resursima i razvoju




talenata, obuku iz domena specificnih vjestina iz ljudskih
resursa, obuku iz domena specifi¢nih viestina i iz
komunikacije, liderstva, upravijanja ljudima, svojim
stru€nim pristupom i posveéenim radom, Milena Nikoli¢
je doprinela profesionalnom razvoju timova i unapredenju
HR praksi u skladu sa savremenim standardima |
potrebama biznisa. Cijena obavljenog posla je 700 eura
po godini.

-Potvrda Heritage Grand Perast izdata 12.06.2025.
godine u Perastu, ovim dokumentom se potvrduje da je
Milena Nikoli¢, psiholog i struénjak u oblasti ljudskih
resursa, ucenja i razvoja kadrova, bila angaZovana od
strane Hotela Grand Heritage Perast tokom 2024. i 2025.
godine na poslovima edukacije i mentorisanja osobe koja
obavija funkciju HR menadzZera u okviru naseg hotela.
Tokom angaZovanja, Milena Nikoli¢ je djelovala u
svojstvu: edukatora, pruzajuéi struéno znanje i alate iz
oblasti savremenih HR praksi, razvoja kompetencija i
organizacione psihologije, mentora sa ciliem osnazivanja
HR funkcije i razvoja profesionalnih kapaciteta osobe
zaduzene za ljudske resurse. Svojim angaZmanom
znatajno je doprinijela razvoju HR funkcije, jaganju
organizacione kulture i unapredenju internih procesa,
posebno u segmentima uéenja i rzvoja zaposlenih.
Cijena ugovora je bila 12.000,00.

-Potvrda o angaZovanju izdata u Beogradu dana
12.06.2025. godine, Petite Geneve Petrovi¢, predstavija
jedan od najuglednijih centara izvrsnosti za region
jugoistotne Evrope. Boutique kompanija, predstavnik
najluksuznijin svetskih brendova poput Rolex, Tudor,
Roberto Coin i Messika. Kompanija u regionu ima vie
butika od kojih je jedan smesten u kompleksu Hotela
Regent, Porto Montenegro. Ovim dokumentom se
potvrduje da je Milena Nikoli¢, psiholog i struénjak u
oblasti ljudskih resursa, uéenja i razvoja kadrova, bila
angazovana od strane Petite Geneve Petrovié¢ d.o.0. u
periodu od 2016. godine, zakljuéno sa ovom godinom, u
svojstvu internog konsultanta za psiholosku podréku,
procenu i obuku i razvoj zaposlenih. Tokom visegodisnje
saradnje, Milena Nikoli¢ je bila angaZovana u vide
navrata, sa fokusom na: psiholodke procene i procene
internih - kompetencija kroz psiholoke i HR alate,
podrsku u procesu regrutacije i selekcije kadrova, obuku
i razvoj kadrova, pre svega menadzera i lidera u okviru
organizacije, dizajn i facilitaciju edukativnih programa, sa
ciiem osnaZivanja liderskih vestina, unapredenja
komunikacije i razvoja  organizacione  kulture,
konsultantsku i koouging podrsku, u vezi sa strateskim
pristupom ljudskim resursima i razvoju talenata. Svojim
stru¢nim pristupom i posvecenim radom, Milena Nikoli¢
je doprinela profesionalnom razvoju timova i unapredenju
HR praksi u skladu sa savremenim standardima i
potrebama hotelskog sektora. Za obavljeni posao, Milena
Nikoli¢ je imala nadoknadu od 4.000,00 eur-a godis$nje.

-Potvrda, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija, br.
08/2-119/25-6246/2, izdata u Podgorici 18. juna 2025.
godine, Misko Radenovi¢, profesor Univerziteta Adriatik
imenovan je za ¢&lana Sektorske komisije za turizam,
trgovinu i ugostiteljstvo Odlukom Savjeta za kvalifikacije
broj 05/3-01-119/24-2558/4 od 22. aprila 2024. godine.
Potvrda se izdaje za potrebe postupka prijave za tender
..Strategija razvoja ljudskih resursa u turizmu" i u druge
svrhe se ne moze koristiti.




-lzvjestaj o radu Sektorske komisije za turizam, trgovinu i
ugostiteljstvo za period od 22. aprila 2024. godine do 31.
decembra 2024. godine. izdat od Savjeta za kvalifikacije,
Sektorske komisije za turizam, trgovinu i ugostiteljstvo,
bez broja.

- Podaci o ispitu koje odrzava prof. dr Misko Radenovié
na fakultetu

-Uverenje Univerziteta Singidunum od 11.07.2016.
godine, broj DS-15/2016, Migko (Gojko) Radenovié,
studijski program menadzment u turizmu, uverenje o
steCenom nauénom nazivu doktor nauka — menadzment i
biznis, naslov doktorske disertacije — Ljudski resursi kao
faktor razvoja hotelijerstva u Crnoj Gori. Uverenje vazi do
24.12.2016. godine.

-Biografija za Miska Radenovi¢a

-CV za Miska Radenovi¢a

-Sertifikat za Miska Radenovi¢a na engleskom jeziku
-Potvrda, Fakultet za biznis i turizam Budva br. 120-2/25,
od 16.06.2025. godine, Misko Radenovié¢ tokom 2023. i
2024. godine bio je angaZovan na projektima vezanim za
izradu Strategija razvoja Budve, koja obuhvata analizu
stanja ljudskih resursa. Ugovoreni iznos 7.000,00 eur-a
po ugovorenom poslu. Potvrduje se da je predmetni
posao jos uvek u toku. Potvrda je potrebna u cilju
kompletiranja tenderske dokumentacije, te se u druge
svrhe ne moZe upotrebiti.

-Potvrda, Fakultet za biznis i turizam, Budva br. 120/25,
od 16.06.2025. godine, Misko Radenovi¢ angaZovan je
na predmetima Menadzment ljudskih resursa | i
MenadZment ljudskih resursa I, podevéi od 2014.
godine. Ugovoreni iznos 1.900,00 eur-a po akademskoj
godini. Potvrda da je predmetni posao obavljen kvalitetno
i u predvidenom roku. Potvrda je potrebna u cilju
kompletiranja tenderske dokumentacije, te se u druge
svrhe ne mozZe upotrijebiti.

-Potvrda, bez broja od 17.06.2025. godine, Budva, da je
Misko Radenovi¢ u sluzbi konsultanta bio angazovan od
strane kompanije ,,Sveti Stefan consulting” na svim
poslovima za potrebe pripreme otvaranja, pustanja u rad,
kao i svih operacija vezanih za svakondnevno poslovanje
hotela Vivid Blue sa adresom ReZeviéi bb, Budva, u
periodu od marta 2020. do novembra 2023. godine. U
sklopu tih poslova bio je zaduzen za kompletnu pripremu
ljudskih resursa hotela pofev od: opisa poslova,
potrebnog broja izvrsilaca po proizvodnim jedinicama
hotela, intervjua sa potencijalnim zaposlenim, regrutacije,
odabira kadrova, obuke prvo sa menadzerima pa kasnije
i sa osobliem, odredivanjem visine zarada, motivacija,
stimulansa i ostalih poslova vezanih za ljudske resurse.
Vrijednost ugovora je bila 20.000,00 eur-a. Potvrda je
potrebna zbog kompletiranja tenderske dokumentacije,
te se u druge svrhe ne moZe upotrijebiti. Potvrda da je
predmetni posao obavljen kvalitetno i u predvidenom
roku.

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke je
utvrdila da je ponudaé uz ponudu dostavio akta u skladu
sa ¢lanom 120 stav 16 ZJN.




Ugovor o zajedniékom
nastupanju

/

samostalna ponuda

Dokazi o kvalitetu
predmeta nabavke i
dokaze o ispunjavanju

drugih uslova
predvidenih
tenderskom
dokumentacijom, a koji
nijesu obuhvaéeni
izjavom privrednog
subjekta

/

Tenderskom dokumentacijom nije predvideno da
ponudac uz ponudu dostavi dokaze o kvalitetu ni dokaze

o ispunjavaniju drugih uslova.

2.Utvrdivanje ispravnosti garancije ponude

| GARANCIJA PONUDE

Naziv ponudjaga

Naziv izdavaoca
garancije i
Broj i datum
izdavanja garancije

Podaci o garanciji

Garancija ponude u
skladu sa
tenderskom
dokumentacijom
(da/ne)

CROSSMEDIA
AGENCY

Hipotekarna banka,
garancija za
osiguranje ponude
broj:100-1678/3 od
09.06.2025.godine

- original
garancije
dostavljen u
zatvorenoj
koverti na kojoj je
naveden naziv i
sjediste
naruégioca,
umjesto broja
tenderske
dokumentacije
navedena je $ifra
postupka #92275
Nagin naziv, sjediste i
dostavljanja adresa ponudaca
garancije i naznake
"garancija
ponude" i "ne
otvaraj prije roka
za otvaranje
ponuda".),
neposredno na
arhivi Narucioca,
od 20.06.2025.
godine, vrijeme
dostave na arhivi
Naruéioca
07:57h

-0 dostavljanju
or_igrinal garancije

Ne
Odredbom  ¢lana
108 stav 1 tacka 7
ZJN propisano je:*
Narugilac ée
isklju¢iti privrednog
subjekta iz
postupka javne
nabavke ako utvrdi
da: 7) nije dostavio
garanciju ponude ili
nije dostavio
garanciju  ponude
na nacin predviden
tenderskom
dokumentacijom u
skladu sa ¢&lanom
122 st 2, 3 ili 4
ovog zakona ili je
dostavio garanciju
ponude na manji
iznos od traZzenog
ili je ta garancija
neispravna" zatim
odredbom  ¢&lana
122 ZJN porpisano
je*  Ponuda se
salinjava i podnosi
u elektronskom
obliku putem
ESJN. Izjava




ponuda

sacginjena je
potvrda a koja je
istog dana,
20.06.2025.godin
e, priloZzena na
ESJN uz
zapisnik o
otvaranju ponuda
i dostavljena
ponudacu  kroz
ESJN.

- kopija
dostavljena
putem
sistema

ESJN

-otvaranjem
koverte u kojoj je
dostavljen
original garancije
ponude utvrdeno
je da su
dostavljeni
original garancije
ponude i
dostavljena
kopija garancije
ponude preko
ESJN identiéni.

privrednog subjekta
i garancija ponude
podnose se u
elektronskom
obliku putem
ESJN. lzuzetno od
stava 2 ovog ¢lana,
ako ponudaé ne
moze da garanciju
ponude podnese u
elektronskom
obliku, duzan je da
putem ESJN
dostavi kopiju
garancije ponude,
a da original
garancije  ponude
dostavi, odnosno
urugi narugiocu
neposredno ili
putem poste
preporu¢enom
posiljkom
najkasnije prije
isteka roka za
podnosenje
ponuda. Dokazi iz
¢lana 120 stav 16
tat. 3, 4 i 5 ovog
zakona podnose se
putem ESJIN u
elektronskom
obliku ili kao
skenirana  kopija
originala. U sluéaju
iz stava 3 ovog

¢lana, original
garancije ponude u
pisanom obliku

dostavla se u
koverti, na kojoj se
navodi: naziv i
sjediste narucioca,

broj tenderske
dokumentacije za
koju se podnosi
garancija, naziv,
sjediste i adresa
ponudaca i
naznake "garancija
ponude" i "ne

otvaraj prije roka za
otvaranje ponuda".
0 dostavljanju
garancije ponude,
uskladusast. 3i5
ovog ¢lana,
narucilac je duzan
da sacini potvrdu i
da je uz zapisnik o




otvaranju ponuda
prilozi kao
skeniranu kopiju u
ESJN, istog dana
kada je izvrieno
otvaranje ponuda.”

Takode,odredbom

Clana 134 st. 11 2
ZJN propisano je:
“ Komisija je duzna
da nakon otvaranja

ponuda izvrsi
pregled i ocjenu
ponuda, bez
prisustva
ovlas¢enih
predstavnika
ponudaca. U

postupku pregleda
ponuda  komisija
utvrduje da li: 1) su
uz ponudu
dostavljeni svi
dokazi iz €lana 120
stav 16  ovog
zakona, 2) je
garancija ponude

dostavljena na
nacin predviden
tenderskom

dokumentacijom u
skladu sa ¢lanom
122 st. 2, 3 ili 4
ovog zakona; 3) je
garancija ponude
izdata na traZeni
iznos i da i je
ispravna; 4) Je
izjava privrednog
subjekta  pravilno
saginjena i da i
sadrzi sve traZzene

informacije i
podatke; 5) zbog
sadrzaja izjave

privrednog subjekta
postoji osnov iz ¢l
108 i 110 ovog

zakona za
iskljucenje
ponudaga iz

postupka javne
nabavke, dok je
Pravilnikom 0
sadrzaju ponude u
postupku javne
nabavke (,Sl.list
CG" br.71/20,9/21 i
16/23) tatkom 3




.Nagin podnosenja
ponude® propisano
da se garancija
ponude u pisanom
obliku dostavlja
narudiocu u
originalu u posbnoj
koverti sa jasno
navedenim
nazivom ponudaca,
nazivom predmeta
nabavke, brojem
tenderske
dokumentacije za
koje se podnosi
garancija, naziv,
sjediste i adresa
ponudaca i
naznake ,garancija
ponude* i ,ne
otvaraj prije roka za
otvaranje ponuda“,
osim ako garancija
ponude nije
dostavljena putem
ESJN-a i koja je
potpisana
elektronskim
potpisom.Narucilac
je predmetnom
tenderskom
dokumentacijom u
tagki 8.NACIN,
MJESTO |
VRIJEME
PODNOSENJA
PONUDA |
OTVARANJA
PONUDA
predvido: ,Ponude
se podnose preko
ESJN-a zakljuéno
sa danom
20.06.2025.godine
do 09:00 sati.

Otvaranje ponuda
odrzace se dana
20.04.2025.godine
u 09:00 sati.

U skladu sa ¢lanom
122 Zakona o
javnim nabavkama,
garancija ponude
podnosi se U

elektronskom
obliku putem
ESJN.

lzuzetno, ako

ponudat ne moze




da garanciju
ponude podnese u
elektronskom

obliku, duzan je da
putem ESJN
dostavi kopiju
garancije ponude,
a da original
garancije ponude
dostavi, odnosno

urugi naruciocu
neposredno ili
putem poste,
preporuc¢enom
posiljkom
najkasnije prije
isteka roka za
podno3enje

ponuda, a sve
shodno ¢&lanu 125
Zakona o javnim
nabavkama.
Adresa za
neposredno
urucivanje ili slanje
putem poste je:
neposredn
om predajom na
arhivi narucioca na
adresi v
Proleterske brigade
19, Podgorica
preporucen
om poSiljkom sa
povratnicom na

adresi v
Proleterske brigade
19, Podgorica

radnim danima od
08:00 do 11:00i od
11:30 do 13:00
sati, zakljuéno sa
danom
20.06.2025. godine
do 09:00 sati.

U slugaju da
ponudat  dostavi
garanciju  ponude
neposrednom
predajom ili putem
poste,
preporu¢enom
posiljkom, istu
mora dostaviti do
20.06.2025. godine
do 09:00h.




Napomena:

Original  garancije
ponude u pisanom
obliku se dostavlja,
u posebnoj koverti
na kojoj se navodi:

naziv i sjediste
narucioca, broj
tenderske

dokumentacije za
koju se podnosi
garancija, naziv,
sjediste | adresa

ponudaca i
naznake "garancija
ponude" i "ne

otvaraj prije roka za
otvaranje ponuda".
Garancija ponude
se odreduje u
iznosu od 2%
procijenjene
vrijednosti
predmeta
nabavke."

Ponudac je uz
svoju ponudu
dostavio garanciju
ponude na arhivi
narucioca dana
20.06.2025.godine
u koverti na kojoj
su navedeni
sledeci podaci:
Napomena:Original
garancije ponude,
Narugilac:Ministarst
vo turizma, IV
Proleterske brigade
19,81000
Podgorica,
Postupak:#92275,
Program razvoja
ljudskih resursa u
turizmu 2026-2028
godine sa Akcionim
planom, Ponudag:
Crossmedia
agency doo,
Novaka MiloSeva
38, 81000
podgorica,
.garancija ponude®,
.Ne otvaraj prije
roka za otvaranje
ponuda®.

Iz prednje
navedenog
proizilazi da je




ponuda¢ dostavio
garanciju ponude u
zatvorenoj koverti,
na kojoj nije naveo
sve zahtijevane
podatke u skladu
sa tatkom 8
Tenderske
dokumentacije,
odnosno na omotu
koverte nije
naveden podatak o
broju tenderske
dokumentacije za
koju podnosi
garanciju ponude,
vet je navedena
Sifra postupka
javne nabavke.
Komisija za
sprovodenje
postupka javne
nabavke je ocijenila
da na osnovu
prednje navedenog
postoji razlog za
isklju¢enje
ponudaca
CROSSMEDIA
AGENCY iz
predmetnog
postupka javne
nabavke u skladu
sa €lanom 108 stav
1 tagka 7 ZJN.

Komisija za
sprovodenje

postupka javne
nabavke je

zauzela stav na
osnovu rjeSenja

Komisije za
zastitu prava u
postupcima

javnih nabavki
br.UP.0905-

116/2025 od
19.05.2025.godine
, br. UP.0907-
96/2025 od
28.03.2025.

godine i br.

UP.0902-147/2024
od 14.06.2024.
godine.

Iznos garancije
ponude

1000,00€, sto
iznosi vise od 2%
od procijenjene
vrijednosti javne

Da

Ponudag je
dostavicnjaranciju




nabavke

ponude na iznos
koji prelazi 2% od
procijenjene
vrijednosti
predmetne  javne
nabavke.
Dostavljena
garancija ponude
na iznos koji prelazi
2% od procijenjene
vrijednosti
predmetne  javne
nabavke ne utige
na ispravnost
ponude u tom
dijelu, s obzirom da
je ponudaé ispunio
zahtjev narugioca u
pogledu
dostavljanja
garancije ponude
predviden uslovima
za ucesce u

postupku i
zahtjevima u
pogledu nacina
izvr$avanja

predmeta nabavke,
a dostavljanjem
garancije  ponude
na navedeni nadin
ovaj ponudat je
zadovoljio uslov u
pogledu
minimalnog iznosa
iste koji je predvidio
Narugilac.

Ponudac
jedostavljenom
garancijom
ispodtovao zahtjev
Narucioca

Komisija za
sprovodenje
postupka javne
nabavke je zauzela
stav na osnovu
rieSenja Komisije
za zastitu prava u
postupcima javnih
nabavki br.
UP.0902-144/2023
od 09.10.2023.
godine i
br.UP.0902-
180/2022 od
19.01.2023.godine

Datum vazenja
garancije

15.11.2025.god

Da

Na osnovu svih navedenih podataka, utvrdeno je da ponudaé nije dostavio garanciju
ponude u svemu u skladu sa zahtjevima iz Tenderske dokumentacije.




[U POSTUPKU PREGLEDA PONUDA, UTVRPENO JE DA SE SLJEDECE PONUDE ISKLJU(':UJU:j
CROSSMEDIA AGENCY, samostalna ponuda

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke je u postupku pregleda ponuda utvrdila da kod
dostavljene ponude postoje osnovi za iskljutenje iz predmetnog postupka iz razloga 3to ponudac
garanciju ponude nije dostavio na naéin predviden tenderskom dokumentacijom,odnosno postoji
osnov iz ¢lana 108 stav 1 t&. 7 Zakona o javnim nabavkama("Sluzbeni list Crne Gore", br. 74/19,
03/2, 11/23 | 84/24) za iskljuéenje ponudata iz postupka javne nabavke.

Canom 108 Zakona o javnim nabavkama nabavkama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 74/19, 03/2
,11/23 | 84/24), a i tadkom 4 Tenderske dokumentacije OSNOVI ZA OBAVEZNO ISKLJUCENJE 12
POSTUPKA JAVNE NABAVKE prevideno je :

«Privredni subjekat ¢e se iskljuéiti iz postupka javne nabavke, ako:

1) je vrSio neprimjeren uticaj u smislu &lana 38 stav 2 tacka 1 ovog zakona;

2) postoji sukob interesa iz &lana 41 stav 1 tacka 2 ili &lana 42 ovog zakona;

3) neispunjava uslov iz ¢lana 99 ovog zakona;

4) ne ispunjava uslov iz €l. 102, 104 ili 106 ovog zakona predviden tenderskom
dokumentacijom;

5) nije dostavio izjavu privrednog subjekta ili dostavljena izjava ne sadrzi informacije i
podatke trazene tenderskom dokumentacijom ili je nepravilno sacinjena;

6) postoji razlog na osnovu kojeg se smatra da je odustao od prijave, odnosno ponude, a koji
je propisan ¢lanom 120 stav 15 ovog zakona;

7) nije dostavio garanciju ponude ili nije dostavio garanciju ponude na naéin predviden
tenderskom dokumentacijom u skladu sa &lanom 122 st. 2, 3 ili 4 ovog zakona ili je
dostavio garanciju ponude na manji iznos od trazenog ili je ta garancija neispravna; ifili

8) postoji drugi razlog propisan ovim zakonom.*

Za ponudata CROSSMEDIA AGENCY samostalna ponuda utvrdeno je:

Na osnovu naprijed utvrdenog €&injeniénog stanja, u postupku javne nabavke po tenderskoj
dokumentaciji broj br. 13-011/25-633/3 od 16.05.2025.godine godine za otvoreni postupak za nabavku
usluga izrade Programa razvoja ljudskih resursa u turizmu 2026.-2028. godine s Akcionim planom,
ponuda ponudata CROSSMEDIA AGENCY samostalna ponuda se iskljuéuje, a i u predmetnom
postupku pristigla je samo ova ponuda, postupak se ponistava.

Clanom 140 stav 1 tatka 4 Zakona o javnim nabavkama nabavkama ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
74119, 03/2 i 11/23 i 84/24) je propisano “Narugilac je duzan da ponisti postupak javne nabavke ako
su ponudadi iskljueni iz postupka.”

Na osnovu svega prethodno izre€enog, ovladéeno lice Naruéioca je na predlog Komisije za
sprovodenje postupka javne nabavke, odluéio kao u dispozitivu Odluke.

Uputstvo o pravnoj zastiti

Kandidat/ponuda& moze izjaviti Zalbu protiv ove odluke Komisiji za zastitu prava u roku od 10 dana od
dana objavljivanja odluke.

Zalba se podnosi preko narucioca, i to do uspostavljanja ESJIN, neposredno ili putem preporuene
poste u pisanom obliku a nakon uspostavijanja ESJIN elektornskim putem na ESJN. Zalba koja nije
podnesena na naprijed predvideni nagin bi¢e odbijena kao nedozvoljena.Podnosilac Zalbe je duzan da
uz zalbu priloZi dokaz o uplati naknade za vodenje postupka u iznosu od 1% od procijenjene
vrijednosti javne nabavke, a najvise 20.000,00 eura, na Ziro raun Komisije za zastitu prava broj 530-
20240-15 kod NLB Montenegro banke A.D.Iznos uplate iz prethodnog stava je iznos koji je prispio na
raun Komisije za zastitu prava.Ukoliko je predmet nabavke podijeljen po partijama, a Zalba se odnosi
samo na odredenu/e partiju/e, naknada se placa u iznosu 1% od procijenjene vrijednosti javne
nabavke te /tih partije/a.Instrukcije za placanje naknade za vodenje postupka od strane Zelilaca iz
inostranstva nalaze se na internet stranici Komisije za zastitu prava http://www.kontrola-nabavki.me/.
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