
PREGLED POSTUPKA #94325

1 PODACI O NARUČIOCU

Naziv naručioca DOO SPORTSKO REKREATIVNI CENTAR BAR
PIB 02041715
E-mail sportskicentar@topolica.me
Telefon 030/301-700
Internet adresa www.srcegrada.me
Fax 030/301-733
Adresa Bulevar Revolucije 85
Grad Bar
Poštanski broj 85000

2 OSNOVNI PODACI

Opis predmeta javne nabavke Osiguranje zaposlenih
Status U toku
Vrsta predmeta Usluge
Vrsta postupka Jednostavna nabavka
Službenik za javne nabavke Jovana Vujović
Kontakt Diana Dobrković, 069 330 165
Datum objave 16.06.2025. 14:30
Napomena -
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4 DODATNE INFORMACIJE

Predmet javne nabavke se nabavlja kao cjelina
Posebni oblici javne nabavke
Okvirni sporazum Ne
Dinamički sistem nabavki Ne
Elektronska aukcija Ne
Elektronski katalog Ne
Nabavka se sprovodi kao
Zajednička nabavka Ne
Centralizovana nabavka Ne
Nabavka je
Zelena Ne
Društveno odgovorna Ne

5 STAVKE PLANA

3 FAZE U POSTUPKU

Vrsta faze Opis Početak 
podnošenja Kraj podnošenja Datum otvaranja Status

Zahtjev za podnošenje 
ponuda Osiguranje zaposlenih 16.06.2025 14:30 20.06.2025 12:00 20.06.2025 12:00 U toku
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Godina Opis Vrijednost 
nabavke

Vrijednost 
PDV

Okvirni 
sporazum

Vrijednost 
OS

Vrijednost 
PDV OS Vrsta postupka

2025

DOO SPORTSKO REKREATIVNI 
CENTAR BAR
Osiguranje zaposlenih
66511000 - Usluge životnog 
osiguranja
66512000 - Usluge osiguranja od 
nesreća i zdravstvenog osiguranja

2.524,00 EUR 0,00 EUR - - - Jednostavna 
nabavka
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6 USLOVI ZA UČEŠĆE U POSTUPKU I ZAHTJEVI U POGLEDU NAČINA IZVRŠAVANJA PREDMETA NABAVKE

Opis Tip uslova / zahtjeva

U postupku javne nabavke može da učestvuje samo privredni subjekat koji: 1) nije pravosnažno osuđivan 
i čiji izvršni direktor nije pravosnažno osuđivan za neko od krivičnih djela sa obilježjima: a) kriminalnog 
udruživanja; b) stvaranja kriminalne organizacije; c) davanje mita; č) primanje mita; ć) davanje mita u 
privrednom poslovanju; d) primanje mita u privrednom poslovanju; dž) utaja poreza i doprinosa; đ) 
prevare; e) terorizma; f) finansiranja terorizma; g) terorističkog udruživanja; h) učestovanja u stranim 
oružanim formacijama; i) pranja novca; j) trgovine ljudima; k) trgovine maloljetnim licima radi usvojenja; 
l) zasnivanja ropskog odnosa i prevoza lica u ropskom odnosu, što se dokazuje na osnovu uvjerenja ili 
potvrde nadležnog organa izdatog na osnovu kaznene evidencije, u skladu sa propisima države u kojoj 
privredni subjekat ima sjedište, odnosno u kojoj ovlašćeno lice tog privrednog subjekta ima prebivalište. 
2) je izmirio sve dospjele obaveze po osnovu poreza i doprinosa za penzijsko I zdravstveno osiguranje

Obavezni uslovi

Privredni subjekat treba da je upisan u Centralni registar privrednih subjekata ili drugi odgovarajući 
registar u državi u kojoj privredni subjekat ima sjedište. Ispunjenost uslova za obavljanje djelatnosti 
dokazuje se dostavljanjem dokaza o registraciji u Centralnom registru privrednih subjekata ili drugom 
odgovarajućem registru, sa podacima o ovlašćenom licu privrednog subjekta.

Uslovi za obavljanje djelatnosti

Ponuđač treba da ispunjava uslove za obavljanje djelatnosti, da posjeduje ovlašćenje za obavljanje 
djelatnosti (dozvola, licenca, odobrenje ili drugi akt) u skladu sa zakonom. Ipunjenost ovog uslova 
dokazuje se dostavljanjem ovlašćenja za obavljanje djelatnosti koja je predmet nabavke - Rješenje o 
izdavanju dozvole za obavljanje poslova neživotnog osiguranja i imovine, shodno članu 33 Zakona o 
osiguranju ( Sl.list, br. 78/06, 19/07, 40/11, 45/12, 6/13, 55/16) koje izdaje Agencija za nadzor osiguranja.

Uslovi za obavljanje djelatnosti

Uz ponudu se dostavlja izjava ponuđača o ispunjenosti uslova utvrđenih zahtjevom i nepostojanju 
sukoba interesa, elektronski potpisana od strane ovlašćenog lica ponuđača, koja je data na Obrascu 2 i 
koja se preuzima na posebnom aplikativnom dijelu elektronskog sistema javnih nabavki.

Obrazac 2
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Izjava da su svi zaposleni obuhvaćeni kolektivnim osiguranjem prema kadrovskoj evidenciji, 24 časa, bez 
vremenskog ograničenja , svuda i na svim mjestima pri obavljanju i van obavljanja redovnog zanimanja 
na period od 12 mjeseci. Kolektivno-kombinovano osiguranje zaposlenih lica od posljedica nesrećnog 
slučaja (nezgode) zaključiće se na bazi kadrovske evidencije, tj. bez naznačenja imena osiguranika. Osnov 
za prijem osiguranika u osiguranje je prijem zaposlenog/osiguranika u radni odnos kod Ugovarača 
osiguranja, odnosno zaposleni se smatra osiguranim danom navedenim u ugovoru o radu kao dan 
početka radnog odnosa. Ukupan broj zaposlenih prema kadrovskoj evidenciji, u trenutku objavljivanja 
Zahtjeva za dostavljanje ponuda je 36 zaposlenih lica.

Drugi uslovi

Izjava ponuđača o ne priznavanju isključenja za osigurana lica na bolovanju, odnosno osiguranjem su 
obuhvaćena i lica koja se nalaze na bolovanju. Drugi uslovi

Rok izvršenja ugovora je 12 mjeseci od dana zaključivanja ugovora o osiguranju (polise osiguranja). Rok izvršenja ugovora
Period važenja ponude je 60 dana od dana otvaranja ponude. Rok važenja ponude 
Bulevar Revolucije br. 85, Sportsko-rekreativni centar doo Bar. Mjesto izvršenja ugovora
Plaćanje ugovorenih obaveza će se vršiti 30 dana od dana prijema računa po izvršenim uslugama i 
uredno dostavljene fakture. Rok plaćanja

Virmanski, na žiro račun ponuđača, broj :__________________ Banka:______________________ 
(Ponuđač je obavezan navesti broj žiro računa i banke). Način plaćanja
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7 KRITERIJUMI ZA IZBOR NAJPOVOLJNIJE PONUDE

Opis

Cijena
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8 PREDMET NABAVKE

Procijenjena vrijednost nabavke: 2.524,00 EUR

TEHNIČKA SPECIFIKACIJA PREDMETA NABAVKE

Opis predmeta nabavke Bitne karakteristike predmeta nabavke Količina

1 Kolektivno kombinovano osiguranje zasposlenih

Usluge kolektivnog kombinovanog osiguranja od sledećih 
rizika i osiguranim sumama: 

• Smrt usljed nesrećnog slučaja 10.500,00 €; 
• Smrt usljed bolesti (prirodna smrt) 5.000,00€;
• Trajni invaliditet (doživotni gubitak opšte i radne 
sposobnosti): 21.000,00€; 
• Troškovi liječenja (narušenje zdravlja koje zahtijeva 
ljekarsku pomoć) 4.500,00€ ;
• Dnevna naknada (privremena nesposobnost za rad): 5,00€.

36,00 premija po 
zaposlenom
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