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sedamdeset hiljada Sest stotina dvadesetpet eura). Pojedinaéna cijena za usluge
navedene u Clanu 1 Ugovora iznosi, bez uraéunatog PDV poreza, 466,95 € ( slovima: &etiri
stotine Sestdeset Sest i devedesetpet centi ). Ukupna cijena, sa uradunatim PDV porezom,
iznosi 565,00 € po u€eniku. lzvrSilac preuzima obavezu da obezbijedi smjestaj, ishranu i
dnevnice za 5 profesora i vodu puta.

Placanje ce vrsiti korisnici usluga (u€enici) na rate, po dogovorenoj dinamici, na Ziro —
racun broj 510-1522-33, kod Crnogorske komercijalne banke A.D.

Il ROK

Clan 4
Ugovor se zakljuduje na odredeno vrijeme.
IzvrSilac se obavezuje da ¢e usluge navedene u &lanu 1 Ugovora pruzati u roku od 8 dana
(od 06.09.2024.godine do 13.09.2024 .godine).
Rok za pruzanje usluga pocinje da tece od dana potpisivanja Ugovora i dana polaska na
ugovorenu relaciju iz €¢lana 1 ovog Ugovora.

IV OBAVEZE UGOVORNIH STRANA

IZVRSILAC SE OBAVEZUJE:

Clan 5
. Da usluge koje su predmet ovog ugovora izvodi u skladu sa vazeéim zakonskim
propisima, normativima i standardima za ovu vrstu posla;
. Da usluge pruza kvalifikovanom radnom snagom sa potrebnim iskustvom za ovu
vrstu posla;
- Da rukovodi izvr§enjem svih usluga;
. Da obezbijedi kompletnu dokumentaciju po kojoj se pruzaju usluge;
. Da odmah, po zahtjevu narucioca, pristupi otklanjanju uo&enih nedostataka i
propusta u obavljanju posla;
. Da nadoknadi svu $tetu naruciocu posla koja bude prouzrokovana nesavjesnim ili

nekvalitetnim radom ili krivicom izvr§ioca.
NARUCILAC SE OBAVEZUJE:
Clan 6
. Da po dogovorenom terminu i planu izvr§ioca uvede u posao, a pod uvodenjem u
ﬁgg;ﬁ se podrazumijeva obezbjedenje svih potrebnih uslova za nesmetano obavljanje

Clan 7

Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze doéi ako izvréilac ne bude
izvrSavao svoje obaveze u rokovima i na nacin predviden ugovorom:

. U slu¢aju kada narucilac ustanovi da kvalitet pruzenih usluga ili nagin na koji se
pruzaju, odstupa od trazenog odnosno ponudenog kvaliteta iz ponude izvodaéa;
. U sluCaju da se osoblje izvrSioca ne pridrzava svojih obaveza, nedoli¢no ponasanje

tokom obavljanja posla i u drugim slu¢ajevima nesavjesnog obavljanja posla.



